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L’Association agit... et réagit!

Faire la différence dans la vie des personnes ayant une déficience physique

Le 13 mars dernier, madame Anne Lauzon rencontrait a Québec, a I'annonce du budget
provincial, monsieur Philippe Couillard, ministre de la Santé et des Services sociaux. A
cette occasion, M. Couillard a indiqué que 35 millions seront accordés pour le plan d’accés
DP, DI-TED et a confirmé l'annualisation et la récurrence des sommes accordées a la
déficience physique en 2008-2009.

e choix budgétaire marque assurément la volonté du gouvernement d’investir dans le capital
humain des personnes ayant une déficience physique et I’Association s’est dit trés satisfaite de
constater I’engagement clair qu’a pris le ministre de la Santé et des Services sociaux, monsieur
Philippe Couillard, de mettre en priorité I'amélioration de lI'accés aux services spécialisés de
réadaptation pour les personnes ayant un handicap. D’ailleurs, 110 postes de professionnels ont
été créés et comblés a la suite des crédits de développement consentis I'an dernier.
Concretement, ces nouveaux intervenants mettent déja a profit leur expertise et font la
différence dans la vie des personnes ayant une déficience physique desservies ainsi que dans
celle de leurs proches. Plusieurs autres mesures figurent également dans le budget provincial
favorisant la participation sociale des personnes handicapées (en termes de transport adapté,
d’adaptation de véhicules, de crédit d'imp6t aux aidants naturels, etc.).

Plan d’accés... une annonce prévue au printemps

De plus, le ministre Couillard a réitéré sa volonté d’annoncer un plan d’acces pour les services de
réadaptation ce printemps. Un plan qui définira des standards d’accés aux services aux personnes
ayant une déficience physique, une déficience intellectuelle ou un TED. D’ailleurs, a l'invitation de
I’Association, Mesdames Marie-Josée Guérette, sous-ministre adjointe, et Rachel Ruest, directrice
au MSSS, ont présenté le 11 mars dernier, les objectifs et les grandes lignes du plan d’accés a
I’ensemble des directeurs généraux membres de I’Association. Une rencontre fort intéressante qui a
permis de partager une vision commune de la portée de I'’éventuel plan d’accés et de confirmer la
volonté du réseau des CRDP de s’engager dans sa mise en ceuvre en priorité.

Appui de I’Association a la proposition de politique A part entiére...

L’Association des établissements de réadaptation en déficience physique du Québec (AERDPQ) a
exprimé son appui a I’Office des personnes handicapées du Québec (OPHQ) pour sa proposition de
politique intitulée : A part entiére : pour un véritable exercice du droit a I’égalité. L’Association s’était
impliquée activement dans les travaux ayant conduit a l'actuelle proposition et constate, avec
satisfaction, que la politique repose sur une approche responsabilisant I'ensemble des acteurs de la
société, ce qui constitue, a son avis, la seule facon de véritablement atteindre les résultats souhaités.
L’AERDPQ souscrit a I'importance de poursuivre les travaux par I'élaboration d'un plan global de mise
en ceuvre et a réitéré sa disponibilité a contribuer aux travaux pilotés par I'OPHQ. L'Association a
ajouté un souhait a I'effet que le Gouvernement du Québec fasse sienne cette politique afin que la
participation sociale soit non seulement un engagement gouvernemental mais également un véritable
projet pour la société québécoise.
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L’Association agit... et réagit! (suite)

Présentation de [I’Association dans le cadre des consultations particuliéeres de la
Commmission des institutions — pour le projet de loi 50

Le 6 mars 2008, monsieur Luc Malo, président du conseil d’administration de [I’Association,
madame Anne Lauzon, directrice générale, et monsieur Gilles Bourgault, conseiller aux affaires
cliniques et professionnelles, ont présenté le point de vue de I’Association sur le projet de loi
modifiant le Code des professions et d'autres dispositions législatives dans le domaine de la santé
mentale et des relations humaines (projet de loi 50) lors des consultations particulieres de la
Commission des institutions. lls ont notamment souligné I'appui de I’Association a linitiative de
poursuivre la modernisation du systéme professionnel ainsi qu’illustré les inquiétudes de
I’Association face aux impacts de I'application du projet de loi s’'il est adopté tel que proposé.
L’Association craint effectivement que I'actualisation de plusieurs mesures contenues dans ce projet
entraine des bris dans les services aux personnes ayant une déficience physique ou crée des
situations de pratique illégale pour certains intervenants. De plus, I’Association estime que ce projet
de loi risque de freiner les initiatives de révision de I'organisation du travail devenues indispensables
pour optimiser l'utilisation des ressources et faire face aux nombreuses pénuries de personnel dans
le secteur de la réadaptation.

Le point de vue de I’Association a été trés bien accueilli par les membres de la Commission des
institutions. Le ministre Jacques Dupuis, responsable du projet de loi s’est fait rassurant et a
notamment insisté sur le fait que les mesures nécessaires seraient prises afin d’éviter toute rupture
de services aux usagers en prévoyant, entre autres, les mesures transitoires requises ainsi qu’un
guide d’interprétation. L’avis de I’Association est disponible sur son site, au www.aerdpg.org

Rapport du Groupe de travail sur le financement du systéme de santé

L’Association des établissements de réadaptation en déficience physique du Québec (AERDPQ) analyse
présentement le rapport du Groupe de travail sur le financement du systeme de santé présidé par
monsieur Claude Castonguay, accompagné de madame Joanne Marcotte et monsieur Michel
Venne. D’entrée de jeu, mentionnons que I’Association est favorable a un régime de santé public fort,
a la protection des plus démunis, a des criteres de qualité élevés et a la prise en compte de clienteles
vulnérables. De plus, au sujet de la nécessité d'évaluer et d'améliorer la performance des
établissements; plusieurs travaux vont dans ce sens, dont celui portant sur I'optimisation des
ressources et de la réorganisation de travail. L’Association déplore toutefois que la contribution du
secteur social a I'amélioration de la santé de la population et a la diminution des colts en santé n’ait
pas été considérée comme l'une des pistes d’action porteuses pour faire face au défi collectif auquel
Nnous sommes convieés.

Réseautage des gestionnaires de risque

Le 6 février dernier avait lieu une rencontre de réseautage entre les gestionnaires de risque des
établissements de réadaptation en déficience physique, organisée par le Comité sur le
développement de la qualité de I’Association. Quinze (15) personnes étaient présentes. Elles ont
échangé sur la fagcon dont s’actualise la gestion des risques dans leur organisation, sur leurs
réalisations et les difficultés qu’elles rencontrent, ainsi que sur leurs besoins en matiére d’échanges.
Une premiére rencontre trés fructueuse, qui aura certainement des suites. Pour information : Gilles
Bourgault 514 282-4205, poste 225.
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L’Association agit... et réagit! (suite)

Nouvelles du projet novateur en organisation du travail (P.N.O.T.)
Pourquoi se réorganiser au travail? Plusieurs raisons sont évoquées mais lI'une d’elles permet de
distinguer la réadaptation : la force de I’équipe multidisciplinaire qui permet de conjuguer passion et
mission. Méme si plusieurs établissements dans le réseau évoquent la rupture de services, la
pénurie importante de ressources spécialisées, I'épuisement professionnel, I'accroissement de la
charge de travail, la complexité des taches, etc., et qu’il s’agit de faits réels; il reste que des projets
novateurs existent aussi et font du chemin, gagnent du galon. Des jeunes s’impliquent, reviennent
en région pour retrouver des équipes et faire une différence.

Ces principaux facteurs ont incité I'’AERDPQ a mettre en place un projet pour soutenir les
établissements. A cet égard, les directeurs généraux se sont dits préts a appuyer le projet et a
susciter des pratiques novatrices dans leur établissement respectif. L’Association est train de
mettre en place la structure de comités qui supportera I'actualisation du projet : tant le MSSS, les
Agences régionales, les associations d’établissements que les ordres professionnels seront
interpellés. Aussi, dans le cadre des travaux de la table nationale en main-d’ceuvre, le suivi pourra
étre effectué auprés des partenaires membres du groupe de pilotage en réadaptation.

A la mi-mars, une premiére rencontre a eu lieu auprés d’'un comité conjoint regroupant des
membres de la table des directions cliniques et des membres de la table des responsables des
ressources humaines qui sert de pierre angulaire a la réalisation du projet. Par la suite, le
recensement des projets novateurs existants dans les CRDP sera effectué. Chaque projet porteur
sera alors documenté plus en profondeur en communiquant avec les gestionnaires et le personnel
impliqués dans ces pratiques novatrices qui émanent de la créativité et de la mobilisation des
personnes. L’Association mise sur ce projet pour contribuer & la mise en place de nouvelles facons
de faire permettant d’améliorer tant I'accessibilité que la prestation et la continuité des services aux
usagers. Pour information : Michel Bouchard, chargé de projet au 514 282-4205, poste 230.

5¢ Colloque québécois Positionnement et mobilité : 28 et 29 avril 2008

€
COLLOQUE QUEBECOIS

Positionnement
et mobilité

Saint-H yacin Hia, 008
- a L.

Venez rencontrer et partager avec plus d’'une cinquantaine de conférenciers, d’ici et d’ailleurs,
I’expertise de fine pointe en positionnement et mobilité. Inscrivez-vous en ligne sans tarder au
.aerdpqg.org. Le programme et le détail des exposés et ateliers y sont également disponibles.

Ce colloque s’adresse non seulement aux intervenants des services et programmes d’aides
techniques des établissements de réadaptation en déficience physique, mais également a toutes les

personnes concernées par l'apport des aides techniques au positionnement et a la mobilité des
personnes ayant des déficiences motrices. Au plaisir de vous y voir!
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25°€ édition du Défi sportif 2008 : unique au monde!

Le Défi sportif se prépare a célébrer sa 25° édition qui aura lieu du 30 avril au 4 mai 2008. Unique
au monde, le Défi sportif est un événement international qui rassemble des athlétes d’élite et de la
releve, de toutes les déficiences. Il réunira plus de 3 000 athletes d’'une douzaine de pays qui
s’affronteront dans 13 sports avec le concours de plus de 900 bénévoles. Tout est mis en ceuvre
pour qu’athletes, participants et bénévoles vivent des moments inoubliables. Plus qu’un défi, le désir
de vivre au maximum! Pour en savoir plus au sujet des nouveautés pour la 25° édition, consulter le
site Web : www.defisportif.com

ERRATUM : Contrairement a ce qui était annoncé dans la derniéere édition du RéadaptAction,
la Tournée des Champions Banque Nationale se déroulait a I'Institut de réadaptation de
Montréal (IRM) et non a I’lnstitut Raymond-Dewar(IRD). Toutes nos excuses!

La Tournée des Champions Banque Nationale a démarré avec un record de 160 participants
en Gaspésie!

Il 'y a pas que la neige qui bat des records! La Gaspésie a attiré quelque 160 participants le 3 mars
dernier. Bravo! Puis la tournée se déplacait ensuite au Centre de réadaptation Marie Enfant du CHU de
Sainte-Justine (CRME) le 5 mars et au Centre de
réadaptation I'InterAction du Centre de santé et de
services sociaux de La Mitis & Riviére-du-Loup le
méme jour et les deux ont di étre annulés en raison
des conditions climatiques. Ce n’est que partie
remise. C’est ensuite a I'lnstitut de réadaptation de
Montréal (IRM) que se continuait la Tournée le
13 mars. Une belle réussite! Félicitations a tous pour
I’énergie et I'’élan contaminateur!

A vos agendas : 2 mai 2008 - 6° Journée de la réadaptation — 120 places!

Venez partager des moments inoubliables en expérimentant des sports et des activités comme le
volleyball, le goalball, le boccia, le vélo tandem et la danse fauteuil ou en participant a des ateliers

sur le rudby, l'athlétisme ou un projet spécial d’'un centre de réadaptation en plus de visiter des

plateaux de compétition. Profitez de cette journée pour échanger avec des athlétes de renommée,
) des Jeunes des entraineurs, des parents, avec tous ceux qui ont a cceur le sport et la réadaptation.

1 4 Que vous soyez déja adepte du sport ou non, les athlétes sauront
vous conquérir. Faites en sorte de contaminer un de vos coéquipiers
afin que le sport puisse s’inscrire précocement dans le processus de
réadaptation et faire une différence. Un rendez-vous pour les
intervenants, les directeurs cliniques et les porteurs de dossiers.
Faites vite, les places sont limitées. Premier arrivé premier servi.
Pourquoi ne pas profiter pour prolonger votre séjour durant le
weekend et assister aux compétitions internationales? Consultez
I’horaire au www.défisportif.com
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OMINATION

Madame Louise Lavergne a été nommée au poste de directrice générale de I'Institut de
réadaptation en déficience physique de Québec (IRDPQ) le 27 février dernier et occupera ce poste
lors du départ de monsieur Richard Brousseau qui prendra une retraite bien méritée a compter du
9 mai prochain. M™ Lavergne a participé activement a la mise en place du Centre de réadaptation
en déficience physique de Chaudiére-Appalaches ou elle occupe le poste de directrice générale,
depuis 2004. Toutes nos félicitations!

a

Monsieur Bruno Cayer a été nommé au poste de conseiller a la direction du développement
organisationnel et des services administratifs et chef des ressources financiéres et matérielles du

Centre régional de réadaptation La ResSource et occupera cette fonction a compter du 1° avril
2008. Toutes nos félicitations!

NOUVELLES DES MEMBRES

CRLB — Parents-Plus

Depuis bientét 12 ans, Parents-Plus du Centre de réadaptation Lucie-Bruneau aide les parents ayant
un handicap a fonder une famille tout en restant autonomes et a élever leurs enfants en toute sécurité.
Ainsi, monsieur Jérdbme Cernoia ne se voyait pas devenir pére tout en étant incapable de transporter
son enfant. On lui a alors proposé de faire I'essai d’'un porte-bébé adapté a son handicap. Puis, au fur
et a mesure des besoins, ce fut, une veste adaptée, puis le lit du bébé qui fut adapté aux besoins du
pére. La clinique Parents-Plus a ainsi aidé 150 familles a ce jour. « Dans toute la francophonie, nous
sommes les seuls a offrir ce service », dit madame Suzanne Vincelli, 'une des ergothérapeutes
associée a la clinique. Une clinique semblable existe en Californie. « Nous faisons fabriquer les
appareils et nous les prétons en général pour deux ans », a souligné madame Vincelli. La clientéle
provient en majorité de I'lle de Montréal. Mais les trois ergothérapeutes peuvent se déplacer dans un
rayon équivalant a deux heures de route de la métropole. Un beau rayonnement!

CRE — Le CRE consolide ses ponts vers Coaticook
Le 30 janvier dernier avait lieu I'inauguration des locaux du point
de service de Coaticook du Centre de réadaptation Estrie (CRE).
Depuis 1988, les installations physiques étaient rudimentaires :
des rénovations majeures, assumeées par le centre hospitalier de
Coaticook, a qui appartient le batiment, ont permis d’aménager
un local en fonction de son utilisation, au bénéfice des usagers de
la région. Sur la photo, les principaux maitres d’ceuvre de
I’événement : mesdames Mélanie Quintal, Martine Duchesne,
Sophie Labbé, Mélanie Thibault et monsieur Christian
Desnoyers. Madame Chantal Leblond est absente sur la photo.
Une trentaine de personnes étaient présentes a lI'inauguration et
I’équipe de TVA s’était déplacée pour l'occasion, en faisant un
reportage sur I'inauguration. Une belle réalisation!

Réadapt .
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CR La Maison - L’approche Sociodynamique d’intégration par lI'art (SDIA) — Un effet
positif sur les participants

Elaborée par monsieur Mohamed Ghoul, la SDIA s’inscrit dans un cadre peu rigide faisant place a
la liberté, a I'expression et a la créativité. En 2001-2002, un projet-pilote a émergé au Centre de
réadaptation La Maison en Abitibi et a permis a six adultes ayant un trouble envahissant du
développement (TED) de participer a des ateliers musicaux de la SDIA. Cette expérience a donné
lieu a la formation d’'un groupe musical nommé La Bohéme qui, depuis, a réalisé deux CD et a
présenté une dizaine de spectacles dont un a la Place des Arts de Montréal. Les musiciens ont
également été invités a se produire en France.

Les travaux de recherche réalisés par monsieur André Gagnon et madame Suzanne Dugré visaient
a évaluer l'effet de I'approche Sociodynamique d’intégration par I'art sur les participants au projet-
pilote et la nature de ses impacts. Aux fins de la recherche, un groupe témoin, composé de
personnes qui habitent la région de la Montérégie, a été formé afin de comparer les résultats obtenus
au cours de l'expérience. Ces résultats ont permis de confirmer I'effet positif de ce mode
d’intervention. En effet, des progrés ont été constatés chez les participants aux ateliers de musique
aux plans de la communication, des interactions sociales et de la tolérance au changement et a la
frustration.

Cet important projet de recherche a été réalisé grace a la contribution financiere de I'Office des
personnes handicapées du Québec (OPHQ) par son Programme de subventions a I'expérimentation,
ainsi que celles du Centre de réadaptation La Maison, de Percu-en-art et de I'Université du Québec en
Abitibi-Témiscamingue. Le résumé et la recherche sont disponibles sur le site de I'OPHQ au
http://www.ophqg.gouv.gc.ca/index.htm

NOUVELLES DU RESEAU ET DES PARTENAIRES

Le MSSS offre 15 secondes de bonheur avec Simple Plan

Dans sa nouvelle campagne, le ministéere de la Santé et des Services sociaux (MSSS) invite les
jeunes a mettre de I'avant leurs passions et leurs intéréts. Le concours propose aux jeunes de se
mettre en vedette dans une vidéo de 15 secondes, d’ajouter a leur clip 'une des cing trames
sonores extraites du nouvel album de Simple Plan, puis de se rendre sur le microsite
15secondes.com pour y déposer leur vidéo. Les participants pourraient monter sur la scéne avec le
groupe pendant 15 secondes. Selon l'agence, le MSSS et Simple Plan ont voulu démontrer que le
plaisir peut étre obtenu autrement que par des comportements a risques. « Avoir des passions et
des intéréts, constitue, pour les jeunes, un facteur trés puissant de protection face a la dépendance
», dit Benoit Cartier, président de Cartier communication. Source : Info-Presse.

Enquéte sur la santé

Une enquéte dirigée par I'Institut de la statistiqgue du Québec a débuté le mois dernier a l'initiative
du ministre Philippe Couillard et se terminera en janvier 2009. L’enquéte vise a ajuster les soins
et les services de notre systeme de santé et se fera auprés de 38 000 citoyens agés de 15 ans et
plus. L’étude se fera désormais a tous les cing ans.
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Budget fédéral 2008
L’'Inclusif faisait état dans sa veille du 28 février dernier de deux mesures touchant les personnes
ayant des incapacités. Il s’agit essentiellement d’'une somme de 110 millions de dollars consacrés a
cing projets de recherche dans cing centres canadiens pouvant aider les personnes sans abri et
celles vivant avec la maladie mentale. Vancouver, Winnipeg, Toronto, Montréal et Moncton ont été
choisis comme sites pour les programmes de recherche. L’autre mesure touche I'élargissement des
criteres du crédit d’'imp6t pour les frais médicaux (CIFM) afin d’ajouter a la liste des dépenses
admises l'achat, le fonctionnement et I’entretien d’appareils prescrits par un médecin. Le CIFM
sera également élargi afin d’inclure les dépenses admissibles liées a un animal d’assistance
spécialement dressé pour aider une personne atteinte d’autisme grave ou d’épilepsie grave, a
composer avec sa déficience. Source : L'Inclusif.

NOMINATION ET DEPART A LA DIRECTION GENERALE DU PERSONNEL RESEAU ET
MINISTERIEL (DGPRM)

Madame Lise Verreault, sous-ministre adjointe au MSSS, annonce la nomination de monsieur André
B. Matte, a titre de directeur a la Direction du personnel d’encadrement en remplacement de madame
Christiane Lecompte qui réintégre son établissement d’origine, le Centre de santé et de services
sociaux de la Vieille-Capitale. Félicitations et bons succes!

NOMINATION AU REPAR

Le directeur scientifigue du Réseau provincial de recherche en adaptation réadaptation (REPAR),
Bertrand Arsenault, Ph. D., vient d’étre nommé responsable du champ Réadaptation au travail de
I'IRSST. Professeur titulaire a la Faculté de médecine de I'Université de Montréal, M. Arsenault a
développé une fine expertise en évaluation de la faiblesse et de la fatigue musculaire chez des

personnes lombalgiques ou atteintes de cervicalgies chroniques. Félicitations!

FORMATION

Lancement du Portail eformation-santé Desjardins : www.eformation-sante.com

Le Centre d’expertise en santé de Sherbrooke (CESS), en collaboration avec le Mouvement des
caisses Desjardins lancait en février dernier le Portail eformation-santé Desjardins visant a assurer
une mise en ceuvre de haute qualité des pratiques novatrices dans le réseau de la santé et des
services sociaux du Québec (RSSS). Ce portail rend accessible la formation continue aux
professionnels directement de leur établissement, au moment qui leur convient et permet de
communiquer avec des colléegues plus expérimentés pour bénéficier d’accompagnement virtuel au
sein de leurs équipes de travail. Le portail peut supporter des communautés virtuelles
d’apprentissage et de pratique, mises sur pied par le CESS. Le MSSS a également donné le mandat
au CESS de supporter la formation des formateurs a l'utilisation de I'Outil d’évaluation multi-
clientéle (OEMC) et le Profil isoSMAF, deux instruments d’évaluation pour la clientéle en perte
d’autonomie qui sont implantés dans le réseau public de la santé au Québec. Pour plus
d’'information, veuillez communiquer avec madame Geneviéve Lemay, conseillere en
communication au CESS, au 819 821-1170, poste 46306.
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Formation continue — La douleur questionnée — 2 avril 2008 — Magog-Orford
Avec l'application de la Loi 90 et de nombreuses recommandations face a la surveillance en lien
avec l'administration d’analgésiques opiacés, le role de l'infirmiére en regard de la gestion de la
douleur se trouve modifié. Le contexte de la gestion de la douleur et tout le questionnement face
aux nouvelles facons d’assurer I'équilibre entre soulagement et sécurité demandent un temps de
réflexion afin de trouver les stratégies d’interventions les plus efficientes, a la fois pour l'infirmiere
et le patient placé sous ses soins. Ce colloque se veut un moment de réflexions et d’échanges afin
de partager des outils permettant d’assumer pleinement ce nouveau rbdle. Pour en savoir plus,

Centre de formation continue, cfc@USherbrooke.ca au 819 564-5350.

enouvelez votre intérét pour votre profession — Programme de formation avancée en
réadaptation de I’Université de Sherbrooke

Nos programmes en réadaptation (maitrise, dipldbme ou microprogramme) sont uniques dans le milieu
universitaire. Nos cours sont crédités et reconnus par les milieux de travail et par I'ensemble de la
communauté pour la qualité et la rigueur de notre enseignement. De plus, nos cours répondent aux
attentes et aux exigences des professionnels, c’est-a-dire mettre en pratique, et ce au quotidien, les
nouvelles connaissances acquises. Pour en savoir plus sur I'offre de cours et les modalités d'inscription:
http://www.usherbrooke.ca/handicap/fr/form/rea_in.html ou communiquer avec
Josee.Labelle@USherbrooke.ca, 450 463-1835, poste 61767 ou au 1 888 463-1835, poste
61767. Site Web : http://www.usherbrooke.ca/handicap/

PUBLICATIONS
* Cadre de référence concernant les Commissaires aux plaintes

Le MSSS vient de publier son cadre de référence sur le pouvoir d’intervention du commissaire aux

plaintes et a la qualité des services. Ce document est disponible sur le site du MSSS au
WWW.MSss.gouv.gc.ca dans la section Documentation, rubrique Publications.

+ Orientations relatives aux standards d’acces, de continuité, de qualité, d’efficacité et
d’efficience pour le programme-services Jeunes en difficulté — Offre de service 2007-
2012

Le ministéere de la Santé et des Services sociaux (MSSS) a publié et diffusé les Orientations relatives
aux standards d’acces, de continuité, de qualité, d’efficacité et d’efficience pour le programme-
services Jeunes en difficulté — Offre de service 2007-2012 qui précisent les servies a mettre en place
dans toutes les régions d’ici 2012 et qui fixent les normes souhaitées afin d’améliorer les services
offerts a une clientéle des plus vulnérables. Une version électronique du document est disponible sur
le site du ministére au www.msss.gouv.gc.ca, a la section Documentation, sous la rubrique
Publications ainsi que sur lintranet réseau, dans la nouvelle section Jeunes en difficultés
(http://intranet.msss.rtss.gc.ca/services_sociaux/jeunesendifficulte/index.php).

Réadapt .
Page 8 de 12 (-'{g%i'() nw


mailto:cfc@USherbrooke.ca
http://www.usherbrooke.ca/handicap/fr/form/rea_in.html
mailto:Josee.Labelle@USherbrooke.ca
http://www.usherbrooke.ca/handicap/
http://www.msss.gouv.qc.ca/
http://www.msss.gouv.qc.ca/
http://intranet.msss.rtss.qc.ca/services_sociaux/jeunesendifficulte/index.php

Semaine des travailleuses sociales et des travailleurs sociaux — 23 au 29 mars
La thématique retenue — Une présence humanisante — fait référence a la nature méme et aux
valeurs du travail social. Elle reflete également I'engagement des 7 100 travailleurs sociaux, en
tant que professionnels de la santé, des services sociaux et des relations humaines, a faire en
sorte que les personnes, les groupes et les collectivités disposent de toutes les opportunités leur
permettant d’atteindre leur plein potentiel et de jouir d’'une qualité de vie décente.

Un des principaux objectifs de la semaine est de faire découvrir aux médias et au grand public
toute la richesse et la diversité de cette profession. Pour en savoir plus, visitez le www.optsqg.org

33° Congreés annuel de I’'AQETA — 2 au 5 avril 2008 - Montréal

Le 33° Congrés annuel de I’Association québécoise des troubles de I'apprentissage (AQETA) aura lieu
du 2 au 5 avril prochain a I'H6tel Fairmount Reine Elizabeth de Montréal sous le théme Les troubles
de l'apprentissage, plus je les connais, plus je les comprends, mieux j’interviens! Ce
Congres mettra l'accent sur la connaissance et la compréhension de l'interrelation des conditions
d’apprentissage des personnes ayant un trouble d’apprentissage. Pour plus de détails, consultez le
www.ageta.gc.ca

Journée de recherche clinique CRDP Le Bouclier— 10 avril 2008 — Mirabel

En collaboration avec les intervenants, les clients et les chercheurs du Centre de recherche
interdisciplinaire en réadaptation du Montréal métropolitain (CRIR) et des universités québécoises, le
Comité local de recherche du Centre de réadaptation en déficience physique Le Bouclier propose la
Journée de recherche clinique sous le theme Recherche, pratiques innovatrices et qualité des
services de réadaptation. La Journée aura lieu le 10 avril prochain au Complexe Val-d’Espoir a
Mirabel et le programme de la journée est disponible au www.bouclier.gc.ca/journee. Date limite
d’inscription : 25 mars 2008.

Colloque annuel du RIPPH — 11 avril 2008 — Québec

Sous le théme Exercice des droits humains, politiques sociales et Processus de production
du handicap (PPH), le Colloque du Réseau international sur le Processus de production de handicap
(RIPPH) se tiendra a I'Institut de réadaptation en déficience physique de Québec, au 525, boulevard
Wilfrid-Hamel Est, a Québec. Inscription en ligne au www.ripph.qgc.ca

Colloque multidisciplinaire sur la sclérose en plaques — 25 avril 2008 - Québec

Le Collogue multidisciplinaire sur la sclérose en plaques se tiendra le vendredi 25 avril 2008 a I’'hotel
Plaza Québec a Sainte-Foy. Ayant pour théme, L’évaluation, I'orientation et I'intervention : un
défi en sclérose en plaques, ce collogue est destiné aux professionnels de la santé
(ergothérapeutes, physiothérapeutes, infirmiers, thérapeutes en réadaptation physique, travailleurs
sociaux, etc.). Des sujets tels les traitements disponibles, les symptomes liés a la sclérose en
plaques, les adaptations au quotidien et les avancées de la recherche seront abordés. Information :
Myléne Huet — 514 849-7591 ou 1 800 268-7582 ou mylene.huet@scleroseenplaques.ca.

Mois de I'autisme — Marche de sensibilisation — 26 avril — Montréal

L’Association de I'autisme et du trouble envahissement du développement Montréal vous invite a
participer a sa marche de sensibilisation le 26 avril prochain dans les rues du plateau Mont-Royal en
compagnie de Sylvie Lauzon porte-parole de la Fondation Autisme Montréal et des percussions du
groupe Kumpa’nia. Arrivée a 10 h au 4449, rue Berri a Montréal, départ a 10 h 30 et retour a 11 h a
la Place Gérald Godin. Inscription : Chantal Pivin au 514 524-6114, poste O ou par courriel :
atedm@autisme-montreal.com

Réadapt .
Page 9 de 12 cT{E%rSOf{,-


http://www.optsq.org/
http://www.aqeta.qc.ca/
http://www.bouclier.qc.ca/journee
http://www.ripph.qc.ca/
mailto:mylene.huet@scleroseenplaques.ca
mailto:atedm@autisme-montreal.com

VENEMENTS (suite)

Colloque — La santé, histoires de passion! — 30 avril et 1°" mai — Québec
Plongez dans l'univers de la santé et de la sécurité du travail (SST) et rencontrez-y des gens
passionnés qui vivent et écrivent des histoires de prévention dans leur milieu. Elles s’investissent
dans un objectif commun, celui d’améliorer les conditions d’exercice du travail. Toutes ces histoires
montrent I'audace, I'ingéniosité et la perspicacité des artisans de la prévention pour innover en SST.
Le Colloque de I'Association paritaire pour la santé et la sécurité au travail du secteur affaires
sociales a lieu a Québec les 30 avril et 1°* mai. Pour en connaitre davantage, consulter
www.asstsas.gc.ca

Forum - Batir des complicités — 2 mai 2008 - Montréal

Le 2 mai prochain a 'UQAM, au Pavillon Judith-Jasmin se tiendra le forum Batir des complicités,
une initiative de J'me fais une place en garderie en collaboration avec la Table de concertation de
Montréal pour l'intégration en service de garde des enfants ayant une déficience. Ce forum se veut
un lieu d’échange et de formation sur l'inclusion en milieu de garde des enfants vivant des
situations de handicap. Le forum désire stimuler le partenariat entre les milieux de garde, les
centres de réadaptation, les centres de santé et de servcies sociaux et les organismes
communautaires de I'lle de Montréal. Sylvie Tétreault présidera le forum en compagnie des
conférencieres de renom : Sylvie Bourcier, Chantal Lavoie, Julie Ruel, Francine Julien-
Gauthier et Christine Duquette. Pour en savoir plus, veuillez communiquer avec madame
Marie-Claude Gagnon, au 514 581-1375 et consultez le site web au
www.inclusionservicedegarde.com

XI111° Colloque du Conseil des infirmiéres et infirmiers (Cl1)— 7 et 8 mai 2008 — Montréal
L'année 2008 sera marquée par une recherche concertée de solutions visant a contrer la pénurie
d’'infirmiéres. Or, la pénurie pose la question cruciale de I'utilisation judicieuse des compétences de
chacune des infirmiéres. Elle pose également la question des compétences requises pour répondre
aux besoins de la population et pour permettre aux infirmiéres d’assumer leurs nouveaux roles et
responsabilités. Le Collogue des Cll se veut un moment pour explorer diverses fagcons d’y parvenir.
Pour en savoir plus, http://www.oiig.org/evenements/evenements formation/colloque.asp

Appel a la communication — 1°" Congrés francophone — XXXI1° Congreés de la FISAF — Paris—
Date limite : 31 mai 2008

Le XXXI° Congres organisé par la Fédération nationale pour I'lnsertion des personnes sourdes et des
personnes aveugles en France (FISAF) dont la thématique porte sur Inventer demain, les
pratiques professionnelles a I'épreuve de la demande et qui aura lieu a Paris les 20 et
21 novembre 2008 fait I'objet présentement d’appels de communication. Les objectifs du congres
visent la promotion de l'innovation nécessaire pour répondre aux exigences des nouvelles politiques
sociales en matiére de handicap et la valorisation du paradigme d’intervention médico-sociale compris
comme partage des savoirs entre une multiplicité d’acteurs (paradigme de coopération). Plusieurs
themes touchant [I'innovation des pratiques sont proposés : l'accompagnement des familles,
I’évaluation des besoins, [I'activation des réseaux et la mise en place de partenariats,
I'accompagnement des éléves et des étudiants, I'accompagnement au domicile, la qualité de vie et la
participation sociale, l'accompagnement des personnes Vvieillissantes, Il'accessibilité et la
sensibilisation de I'environnement. Pour présenter une communication avant le 31 mai 2008,
cliguez sur http://www.fisaf.asso.fr/template.php?livie=9&num=47
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VENEMENTS (suite)

2° Congres francophone sur les troubles musculo-squelettiques : de la recherche a
I’action — 18 et 19 juin 2008 - Montréal

Plus de 50 conférences proposées sur les troubles musculo-squelettiques (TMS) permettront aux
participants d’échanger et de comparer leurs connaissances et leurs pratiques, d’évaluer les
avancées scientifiques et de se questionner sur les voies a prendre pour progresser dans la
réduction des troubles musculo-squelettiques. Info : http://www.irsst.gc.ca/fr/tms-accueil.html

Vision 2008 — 7 au 11 juillet 2008

Organisée sous les auspices de I'International Society for Low vision Research and Rehabilitation
(ISLRR), par I'Institut Nazareth et Louis-Braille et I'Ecole d’Optométrie de Montréal, Vision 2008,
cette importante conférence internationale sur la déficience visuelle, se tiendra, pour la premiére
fois au Canada, ici méme a Montréal, du 7 au 11 juillet 2008. Le programme préliminaire en francais
est maintenant disponible. Info : www.vision2008.ca.

SAVIEZ-VOUS?

Tous les profits de Giorgia Fumanti en concert seront versés a I’Association multi-
ethnique pour I'intégration des personnes handicapées?

Chanteuse de renommeée internationale, madame Giorgia Fumanti a un intérét particulier pour les
personnes ayant un handicap. En acceptant de se joindre a I’Association multi-ethnique pour
I'intégration des personnes handicapées, madame Fumanti espére contribuer a ce que les besoins
particuliers des personnes ayant une déficience et issues de l'immigration et de communautés
ethnoculturelles soient mieux connus. Elle espére également que les divers programmes et services
des réseaux publics, privés et communautaires soient adaptés en conséquence. Le concert bénéfice
de la chanteuse Giorgia Fumanti a lieu le 29 mars a 20 h au Théatre Maisonneuve de la Place des
Arts. Information : ameiph@ameiph.com

Il sera possible d’étudier I’ergothérapie a 'UQTR dés septembre 2008

L’'Université du Québec a Trois-Rivieres (UQTR) a annoncé le démarrage du baccalauréat en sciences
de la santé (ergothérapie) prévu pour le trimestre d’automne 2008. Le baccalauréat fait partie d’'un
cursus comprenant également une maitrise professionnelle en ergothérapie et vise a former de
futurs professionnels qui verront a promouvoir la santé et le bien-étre des personnes par les
occupations. La formation s’échelonne sur quatre ans durant lesquels les étudiants doivent réaliser
d’abord le baccalauréat sur une période de trois années et, ensuite, compléter leur formation par
une maitrise professionnelle en ergothérapie. Cette derniére est d’'une durée d’'un an et répartie sur
quatre sessions, incluant deux sessions d’été. Le contingentement pour le programme est établi a
32 étudiants par année. Source : Le Droit — Février 2008.
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CALENDRIER DES PROCHAINES ACTIVITES ET RENCONTRES

25 mars 2008 Rencontre conjointe spéciale des DSPR et DSA, Montréal
26 mars 2008 Comité directeur SIPAD, Québec

28 mars 2008 Table nationale en main-d’ceuvre (TNMO), Québec

2 avril 2008 Table d’allocation des ressources, Québec

3 avril 2008 COSCOM, Québec

3 avril 2008 Table des responsables des ressources humaines, Montréal
4 avril 2008 Table des directeurs des services administratifs (TDSA), Montréal
17 avril 2008 Forum des DG, Québec

18 avril 2008 Table quadripartite, Québec

24 avril 2008 CA, Montréal

24 avril 2008 Table des responsables de communication, Montréal

30 avril, 1°*" mai 2008 | Table des directeurs cliniques (TDC), Québec

L’Association des établissements de réadaptation en déficience physique du Québec (AERDPQ) regroupe les
vingt (20) établissements publics de réadaptation en déficience physique au Québec.

AERDPQ

1001, boulevard de Maisonneuve Ouest
Bureau 430

Montréal (Québec) H3A 3C8

Téléphone : 514 282-4205
Télécopieur : 514 847-9473
Courriel : info@aerdpq.org
www.aerdpg.org

Le RéadaptAction est produit par 'AERDPQ. Le genre masculin utilisé dans ce bulletin désigne aussi bien les
femmes que les hommes, et est utilisé dans le but d’alléger le texte.

Pour plus d’information, veuillez joindre madame Lise Guilbeault au 514 282-4205, poste 222 ou encore, pour
partager vos nouvelles, veuillez écrire a : maria.vieira.aerdpgq@ssss.gouv.qc.ca

ASSOCIATION DES ETABLISSEMENTS
DE READAPTATION EN DEFICIENCE
PHYSIQUE DU QUEBEC

L'Association regroupe les c R du Québec
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