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L’Association agit... et réagit!
Plan d’accès… les travaux se poursuivent

Sous l’égide de madame Marie-Josée Guérette, sous-ministre adjointe à la direction générale des services sociaux, les travaux entrepris par le MSSS, l’AQESSS, la FQCRDI et l’AERDPQ se poursuivent en vue de l’identification de balises pour l’accès aux services pour la clientèle DP, DI-TED : un plan d’accès très attendu… cet automne. 

La révision de la politique d’ensemble À part …égale
Monsieur Luc M. Malo, président, et madame Anne Lauzon, directrice générale, ont rencontré madame Céline Giroux, directrice générale de l’Office des personnes handicapées du Québec (OPHQ) dans le cadre de la consultation en vue de l’élaboration d’une proposition de politique pour accroître la participation sociale des personnes handicapées.  Des échanges constructifs ont permis d’anticiper avec confiance le projet de politique révisée d’À part…égale. L’Association a d’ailleurs émis un avis sur le sujet. On peut télécharger le document à partir du site de l’AERDPQ www.aerdpq.org. Pour information : Gilles Bourgault  514-282-4205 poste 225.

SIC DP-DI – Démarche de consultation en cours 

La démarche de validation et le calendrier de la séquence de développement des prototypes sont présentés en visioconférence à l’ensemble des établissements DP et DI-TED en ce début du mois de novembre 2007. La consultation s’effectuera en parallèle et se poursuivra jusqu'en mai 2008. Tous les établissements pourront participer à la démarche, par l'entremise de leur répondant. Sogique émettra également sous peu un bulletin à l’intention des établissements. Une expérience pilote réalisée au Centre de réadaptation Ubald‑Villeneuve a démontré l’importance de bien préparer le personnel des centres aux impacts du déploiement du système d’information sur les processus de travail. L’Association a d’ailleurs mis sur pied un comité de travail visant à bien planifier le tout. Pour information : André Asselin (514) 282-4205 poste 228.

Les ententes de services en traumatologie : mise au point sur les indexations

Les travaux se poursuivent dans le but de conclure une nouvelle entente de services en traumatologie avec la Société d’assurance automobile du Québec. Toutefois, l’entente étant échue depuis le 31 mars 2006, l’Association a documenté l’impact de la non-indexation des tarifs depuis le 1er avril 2006 et a interpellé le MSSS à ce sujet pour que des orientations soient prises dans les meilleurs délais. À suivre.

Pour information : Élyse Normandin (514) 282-4205 poste 227.

L’Association agit... et réagit! (suite)
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Le Jury des Prix d’excellence 2007 de l’AERDPQ/Banque Nationale prêt pour la remise des Prix dans quelques jours

Les membres du jury ont délibéré et sont prêts à décerner officiellement les Prix d’excellence 2007 de l’AERDPQ/Banque Nationale, le 15 novembre prochain à 17 heures, à la salle de bal Monet (1er étage) de l’Hôtel DoubleTree, situé au 505, rue Sherbrooke Est, Montréal. Madame Marie-Josée Guérette, sous-ministre adjointe à la direction des services sociaux au MSSS, remettra le Grand Prix pour une expérience novatrice en intervention clinique; une marque de reconnaissance pour la créativité et le leadership manifeste des membres de l’AERDPQ. De plus, la Banque Nationale, commanditaire exclusif de l’événement, sera représentée par madame France Pelletier, directrice Équité en emploi. La remise des Prix se déroulera en marge de l’Assemblée générale annuelle et du colloque en déficience sensorielle. Ne manquez pas l’occasion d’en connaître davantage sur les lauréats et l’ensemble des 27 projets soumis, en visitant le site web de l’Association au www.aerdpq.org. Pour information : Maria Vieira (514) 282-4205 poste 224.
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25e édition du Défi sportif 2008, c’est reparti! 

La 2e Journée des porteurs de dossier du Défi sportif s’est tenu le 26 octobre dernier afin de mieux définir les approches et les moyens à privilégier au niveau de l’Association et de préparer l’édition 2008 de la Tournée des champions (du 3 au 17 mars 2008) et de la 5e Journée de la réadaptation qui se tiendra le 2 mai 2008.

La plupart des CRDP ont désigné un porteur de dossier au niveau de la pratique du sport adapté dont le rôle est de promouvoir la pratique du sport adapté tant au niveau de leur établissement qu'à l'intérieur du plan d'intervention de la clientèle. La journée a débuté par une visite des installations de Viomax et le partage des bons coups. Toujours pertinents, éloquents et parfois émouvants, les impacts du sport adapté auprès des personnes ayant une déficience physique démontrent nettement la valeur de ce médium comme un des outils de premier ordre pour favoriser la participation sociale de nos clients. Merci à nos porteurs de dossier pour leur engagement et leur dynamisme mobilisateur!

5e Colloque québécois Positionnement et mobilité – Merci pour les appels de communication soumis!
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Le Comité scientifique a procédé à l’analyse des appels de communication reçus en vue de la préparation du programme du 5e Colloque québécois Positionnement et mobilité qui se tiendra à Saint-Hyacinthe les 28 et 29 avril prochain. Des conférenciers en provenance de la Suède, de la Grande-Bretagne, de Vancouver, de Toronto et de Montréal partageront leurs savoirs. Ce colloque s’adresse non seulement aux intervenants des services et programmes d’aides techniques des établissements de réadaptation en déficience physique du Québec, mais également à toutes les personnes concernées par l’apport des aides techniques au positionnement et à la mobilité des personnes ayant des déficiences motrices. Merci à toutes les personnes ayant présenté leurs projets de communication sous forme d’ateliers ou d’exposés. Surveillez la parution du programme dès janvier prochain!

FAITS SAILLANTS : TABLES ET DOSSIERS DE L’ASSOCIATION

Forum des directeurs généraux

Lors de la récente rencontre du forum des directeurs généraux, plusieurs dossiers ont fait l’objet de discussions et d’orientation, notamment : la méthode de suivi des allocations budgétaires; les sommes consenties en frais de gestion dans les programmes d’aides visuelles; la nomination de monsieur François Lamarre, directeur général de l’Institut Raymond Dewar, porteur du dossier Soutien à l’intégration sociale; la contribution de l’Association dans la réalisation du plan d’action de la Table de concertation nationale en SST sur la surdité d’origine professionnelle.
Réseautage des comités des usagers des CRDP

Une première rencontre réunissant près d’une vingtaine de présidents de comités des usagers des CRDP et des répondants dans les établissements a permis un premier échange sur les réalités vécues par les comités d’usagers et une amorce sur les échanges possibles dans un réseautage. Le groupe a apprécié les partages permettant une meilleure connaissance de leur réalité respective en termes de liens avec les établissements et de clientèles représentées tout en abordant les sujets potentiels de réseautage : des dossiers d’envergure provinciale, les moyens d’accroître la participation aux assemblées générales, les outils d’information et de communication existants.  Le groupe a convenu d’une rencontre d’ici six mois pour travailler à la conception d’une forme de réseautage répondant aux besoins évoqués.

NOUVELLES DU RÉSEAU 

Table nationale sur la main-d’œuvre

Monsieur Robert Garon a été nommé directeur de la Table nationale sur la main-d’œuvre pour le réseau de la santé et des services sociaux le 1er octobre dernier.  Il veillera à favoriser la contribution des partenaires, la cohésion des actions et l’émergence rapide de solutions concrètes aux problèmes immédiats.

L’Association contribue activement à cette Table, notamment en participant aux travaux visant à développer une stratégie novatrice en matière d’enseignement pratique, l’ergothérapie ayant été ciblée comme domaine laboratoire. De plus, l’Association entend s’investir dans un projet de soutien à la réorganisation du travail dans les CRDP. Bref, des chantiers cruciaux pour faire face aux enjeux importants en main-d’œuvre. À suivre…
NOUVELLES DES MEMBRES

CMR – Obtention de l’agrément du CQA

Le Centre montérégien de réadaptation (CMR) a obtenu cet automne son premier agrément de la part du Conseil québécois d’agrément (CQA), désignation méritée au regard de normes reliées à la qualité des services.  Le rapport de l’équipe d’évaluateurs externes identifiait une série de facteurs positifs reliés aux forces de l’établissement et qui ont compté dans la décision du CQA.  L’agrément est détenu pour une période de trois ans, soit de septembre 2007 à septembre 2010.  Toutes nos félicitations!

NOUVELLES DES MEMBRES (suite)
CRDP-CA – Gala Intégration 2007

En route vers le 15e Gala Intégration. Les équipes de réadaptation du CRDP Chaudière-Appalaches sont de nouveau mises à contribution pour faire état de leurs bons coups et présenter leur candidature. En effet, le Gala Intégration vise la reconnaissance des personnes, des entreprises, des établissements et des organismes communautaires qui prônent l’intégration des personnes ayant une déficience physique. Le Gala se veut l’occasion de rendre hommage aux dépassements personnels dont les intervenants sont témoins dans leur profession, aux innovations et aux engagements d’employeurs à l’égard des personnes ayant des limitations, au dévouement de la communauté, bref, au travail d’équipe que représente la réadaptation dans tout son sens.  Bravo pour le travail accompli!
CRE – Marianne Cabana honorée au Congrès Planetree

Marianne Cabana, ergothérapeute au Centre de réadaptation Estrie, a été honorée lors du congrès annuel Planetree qui s’est déroulé à Williamsburg, en Virginie, du 2 au 5 octobre 2007. Elle s’est mérité un Spirit of Planetree Award, un hommage rendu à un employé qui s’est distingué par son engagement et son dévouement auprès des usagers, bref, à une personne qui incarne les valeurs véhiculées par l’établissement.

Félicitations pour ce rayonnement international!

CRLB – Nouvel outil de cheminement clinique mis au point par le Centre d’expertise pour les personnes blessées médullaires de l’Ouest du Québec

Dans le cadre de ses Rendez-vous de la réadaptation, le Centre de réadaptation Lucie-Bruneau (CRLB) a présenté une première québécoise dans le secteur de la santé et des services sociaux, soit un nouvel outil informatisé permettant de voir le parcours de la personne ayant subi une lésion ou un traumatisme à la moelle épinière (paraplégie ou tétraplégie) depuis le moment de l’accident jusqu’à son retour à la vie active dans la communauté.  Présenté par le Centre d’expertise pour les personnes blessées médullaires de l’Ouest du Québec (CEBMOQ), cet outil permet aux équipes cliniques d’offrir des soins et des services en continuité et à l’usager, d’avoir une idée à l’avance des différentes étapes de sa réadaptation.  

INLB – Appels de communication pour Vision 2008

Organisée sous les auspices de l’International Society for Low vision Research and Rehabilitation (ISLRR), par l’Institut Nazareth et Louis-Braille et l’École d’Optométrie de Montréal,  Vision 2008, cette importante conférence internationale sur la déficience visuelle se tiendra, du 7 au 11 juillet 2008, pour la première fois au Canada, ici même à Montréal.

C’est donc avec enthousiasme que l’Institut Nazareth et Louis-Braille vous invite à soumettre vos communications pour Vision 2008 en déposant dès maintenant votre projet en ligne au : http://www.vision2008.ca. Ce site – accessible avec ZoomText et JAWS – explique, étape par étape, la procédure et les règles à suivre pour soumettre vos projets.

La langue officielle du congrès est l’anglais. Cependant, afin d’accommoder le plus grand nombre de francophones, il sera possible de regrouper des conférences en langue française dans la même salle et d’offrir la traduction simultanée vers l’anglais pour tous les participants. Étant donné la provenance des membres du comité scientifique, les résumés doivent cependant être présentés en anglais. Les personnes ayant des doutes sur la qualité linguistique de leur présentation peuvent se prévaloir du service de prélecture en soumettant leurs abrégés le plus tôt possible. La date limite pour soumettre vos projets de communication est le 15 janvier 2008. 
FORMATION

IRDPQ – Calendrier des formations

L’IRDPQ offre plusieurs formations à l’intention des intervenants ou participants du réseau.  Pour de plus amples renseignements et pour s’inscrire, consulter le site Web de l’IRDPQ : http://www.irdpq.qc.ca/enseignement/formation/repertoire.html.

PUBLICATIONS

· Le Journal de Montréal publie un Témoigne dans son édition du 28 octobre 2007

Intitulé Les miracles de la réadaptation, Éric-Yvan Lemay, journaliste, signe un article témoignant du vécu du petit Elliot, frappé de paralysie cérébrale et qui, grâce aux services de réadaptation, peut marcher aujourd’hui et connaît « de fulgurants progrès depuis qu’il fréquente le centre Le Bouclier, (sic) où il a obtenu une place il y a un an. »  Un article qui fait état de la situation au Québec et qui permet d’illustrer les bienfaits de la réadaptation.  Merci à madame Kathleen Saint-Yves et à ses enfants pour avoir accepté l’entrevue auprès du journaliste.

· On a signalé la situation de votre enfant au DPJ – Que devez-vous savoir maintenant?
Le MSSS a publié, en collaboration avec l’ACJQ et le Comité des usagers du Centre jeunesse de Québec (Institut universitaire), une brochure qui présente l’intervention du DPJ, étape par étape et informe les parents et enfants de leurs droits respectifs.  La brochure peut être consultée et commandée en ligne au www.msss.gouv.qc.ca, section Documentation, rubrique Publications.

· Pour un avenir sans limites! La formation professionnelle et techniques (FPT) et les personnes handicapées
Le Comité d’adaptation de la main-d’œuvre (CAMO) pour personnes handicapées dévoilait sa brochure Un avenir sans limites! La formation professionnelle et technique (FPT) et les personnes handicapées. Destinée principalement aux élèves handicapés du secondaire, la brochure présente des exemples de formations accessibles tout en fournissant de l’information sur les ressources et programmes permettant aux personnes handicapées d’avoir accès à la FPT. La brochure et un contenu complémentaire sont disponibles sur le site Web du CAMO au www.camo.qc.ca.

NOUVELLES DU RÉSEAU ET DES PARTENAIRES

Nomination – Président du conseil d’administration de la FQCRPAT

Monsieur Jean-Marie Thibault, a été nommé président du conseil d’administration de la Fédération québécoise des centres de réadaptation pour personnes alcooliques et autres toxicomanes.  Monsieur Thibault assume la présidence du Centre Dollard-Cormier depuis six ans et a œuvré dans le domaine parapublic et dans le secteur social où l’efficacité des services et le bien-être des usagers ont constituté ses principales préoccupations. Félicitations!
ÉVÉNEMENTS

Résilience – Intervention en contexte d’adaptation et de réadaptation - 

Inscrivez à vos agendas les 25 et 26 février 2008 l’événement Résilience – Intervention en contexte d’adaptation et de réadaptation qui se tiendra à l’Hôtel Auberge Universel, 5000, rue Sherbrooke Est à Montréal. Boris Cyrulnik, Jean-Pierre Pourtois et plusieurs autres offriront conférences et ateliers interactifs. Pour en savoir davantage, visitez le site web : www.crir.ca/resilience et inscrivez-vous sans tarder. 
Les rendez-vous de la réadaptation 2007-2008 au Centre de réadaptation Lucie-Bruneau (RV)

Présentés en visioconférence, les RV en sont à leur 11e année. Ils offrent l’occasion de partager et de diffuser les récentes réalisations des partenaires, l’expertise des professionnels, les résultats de recherche et les interventions novatrices auprès des personnes ayant une déficience physique.  Réservation et information : madame Myriam Pineau, au 514-527-4527, poste 262 ou MPineau.crlb@ssss.gouv.qc.ca.
CALENDRIER DES PROCHAINES ACTIVITÉS ET RENCONTRES

	15 novembre 2007
	AGA, Montréal

	15 novembre 2007
	Remise des Prix d’excellence, Montréal

	15-16 novembre 2007
	Journées d’échanges en déficience sensorielle, Montréal

	16 novembre 2007
	CA, Montréal

	16 novembre 2007
	Table nationale en main d’œuvre, Québec

	23 novembre 2007
	Comité financement, Trois-Rivières

	29 novembre 2007
	Comité directeur SIC-DP-DI, Québec

	30 novembre 2007
	Table des directeurs des ressources humaines (TDRH), Montréal

	30 novembre 2007
	Table allocation des ressources, Québec

	4 décembre 2007
	Table quadripartite, Québec

	7 décembre 2007
	Table des directeurs des services administratifs (TDSA), Québec

	7 décembre 2007
	Table des partenaires, Montréal

	10-11  décembre 2007
	Table des directions cliniques (TDC), Montréal


L’Association des établissements de réadaptation en déficience physique du Québec (AERDPQ) regroupe les vingt (20) établissements publics de réadaptation en déficience physique au Québec.

AERDPQ

1001, boulevard de Maisonneuve Ouest

Bureau 430

Montréal (Québec) H3A 3C8

Téléphone :
514 282-4205

Télécopieur :
514 847-9473

Courriel :
info@aerdpq.org

www.aerdpq.org

Le RéadaptAction est produit par l’AERDPQ. Le genre masculin utilisé dans ce bulletin désigne aussi bien les femmes que les hommes, et est utilisé dans le but d’alléger le texte.
Pour plus d’information, veuillez joindre madame Lise Guilbeault au 514 282-4205, poste 222 ou encore, pour partager vos nouvelles, veuillez écrire à : maria.vieira.aerdpq@ssss.gouv.qc.ca
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