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 L’Association agit... et réagit!
· Plan d’accès aux services spécialisés de réadaptation en déficience physique : un engagement attendu − Dans le cadre de la présentation du budget 2007-2008 du ministre Michel Audet le 21 février dernier, le ministre Philippe Couillard et la ministre déléguée Margaret F. Delisle ont annoncé un engagement budgétaire de 
35 M$ afin de mettre en place et déployer un plan d’accès aux services spécialisés offerts aux personnes ayant une déficience physique et une déficience intellectuelle, en particulier pour les jeunes enfants. L’Association a salué l’effort appréciable du gouvernement et est rassurée quant à la priorité qu’accorde le gouvernement à la réadaptation des enfants handicapés du Québec. Elle rappelait toutefois dans un communiqué émis cette semaine, qu’un montant de 32 M$ doit être investi pour rendre accessibles dans un délai de trois mois les services spécialisés de réadaptation requis pour les 3 200 enfants présentement sur les listes d’attente des CRDP.
Madame Margaret F. Delisle ayant annoncé sa décision de ne pas se présenter aux actuelles élections provinciales, nous désirons profiter de l’occasion pour la remercier des efforts consentis pour notre clientèle au cours de son mandat. Nous souhaitons à Mme Delisle un repos bien mérité!
· [image: image4.jpg]Réadapt




Orientations 2007-2012 relatives aux standards d’accès en DP − Le Ministère a élaboré un document visant à définir l’offre de services aux personnes ayant une déficience physique. Cette importante pièce structurante servira d’assise au plan d’accès annoncé. Les agences régionales et les associations d’établissements sont présentement consultés jusqu’au 28 février 2007. À suivre.
· Stratégie nationale pour l’intégration et le maintien en emploi des personnes handicapées − Messieurs Jean-Guy Frigon, et Alain Lefebvre ont présenté au ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale les commentaires de l’AERDPQ sur le document de consultation pour l’intégration et le maintien en emploi des personnes handicapées. Une rencontre que l’on qualifie de très positive puisque les représentants du Ministère ont fait preuve d’une excellente écoute face aux préoccupations dûment étayées par nos représentants.
· En route vers le nouveau SIC-DP-DI − Récemment, une rencontre du comité directeur SIC-DP-DI à laquelle mesdames Lise Bolduc, Hélène Bergeron et Anne Lauzon participaient a permis d’adopter le manuel d’organisation de projet (MOP) et de cerner les prochaines étapes qui sont cruciales pour le respect des échéanciers prévus. M. Robert Tellier prend le relais de Mme Manon Laforest comme chef de projet pour la Sogique. Le comité des utilisateurs sera davantage sollicité à compter du mois de mars, le plan de travail ayant été clarifié. Un communiqué de la Sogique présentera plus en détail l’état du projet qui, somme toute, va bon train!
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L’Association agit... et réagit! (suite)
· Projet provincial de Téléréadaptation − Nous voici à la toute dernière étape du projet Téléréadaptation, soit à l’évaluation du projet. Les CRDP sont appelés à transmettre à l’attention de monsieur André Asselin : 514-282-4205, poste 228 ou andre.asselin@aerdpq.org, leurs commentaires d’ordre clinique ou administratif, par le biais du questionnaire transmis à cet effet.
· Maillage des comités des usagers des CRDP − Dans le cadre de son plan annuel de communication, l'Association souhaite favoriser le développement d’un lien fonctionnel et informationnel entre les comités des usagers des 20 CRDP du Québec. À cet effet, une consultation est en cours auprès des comités des usagers et de leur répondant, afin de sonder l’intérêt d’un tel regroupement, ainsi que les modalités à retenir le cas échéant. À suivre.
· Étudiants en ergothérapie : vers une augmentation des cohortes et des stages
Les milieux concernés par la problématique de la pénurie d’ergothérapeutes – universités, associations d’établissements (dont l’AERDPQ), ordres professionnels – ont fait le point sur les nouveaux programmes académiques et les stages cliniques, lors d’une rencontre qui s’est tenue au début du mois. Voici quelques faits saillants :
· le rehaussement du niveau universitaire exigé pour obtenir un diplôme d’ergothérapeute – du baccalauréat à la maîtrise – une mise à niveau par rapport à l’ensemble des provinces canadiennes;
· l’augmentation du nombre de finissants en ergothérapie par;
· une augmentation des cohortes des trois universités qui offrent actuellement le programme;
· l’ouverture d’un programme en ergothérapie à l’Université de Sherbrooke en septembre 2007;
· l’ouverture possible, en septembre 2008, d’un programme en ergothérapie à l’Université du Québec à Trois-Rivières (présentement en processus d’agrément).

Ces mesures permettraient d’augmenter le nombre de finissants en ergothérapie de 240 à 400 annuellement sur un horizon de cinq ans. Certaines questions demeurent à explorer, notamment l’impact de la nouvelle formule sur le cheminement académique, sur l’accueil et la supervision accrus des stages, ainsi que sur l’organisation du travail. Ces dossiers seront assurément suivis de près par les représentants de la Table des ressources humaines de l’Association.


· Les prix d’Excellence de l’AERDPQ sont de retour! Pour la quatrième année, l’Association décernera ses prix d’Excellence pour souligner les projets créatifs et novateurs des CRDP! Nous ajoutons aux catégories de l’an dernier le Prix Judith-Plante, décerné aux projets de communication. Ce prix vise à souligner l’excellence d’une contribution à la visibilité et au rayonnement de son établissement, à une meilleure efficience des communications internes, à l’éducation et à la sensibilisation de publics-cibles.

Les dépliants d’information seront distribués sous peu mais, dans l’attente, vous pouvez commencer vos réflexions et discussions pour arrêter vos choix sur les projets que vous présenterez cette année, avant le 22 juin 2007. Assurément, la qualité des projets présentés en novembre dernier, dans le cadre du Congrès québécois de la réadaptation, nous permet de croire que 2007 sera une année riche en projets soumis! Les prix seront remis lors de l’Assemblée générale annuelle de l’Association en novembre 2007.

· L’Association accueillera très bientôt une nouvelle ressource dans son équipe : madame Maria Vieira, qui assumera les fonctions de conseillère aux communications de l’Association, se joindra à l’équipe officiellement le 8 mars 2007. Bienvenue Maria dans le monde de la réadaptation!

Nouvelles des membres
· Le CR La Maison a reçu le 26 janvier dernier la confirmation de son agrément, pour la période 2007-2010, par le Conseil québécois d’agrément. Toutes nos félicitations pour cette reconnaissance de qualité!
· Le CR L’InterAction (CSSS de La Mitis) s’est illustré lors de la remise annuelle des prix de reconnaissance de l’Agence de santé et des services sociaux du Bas Saint-Laurent, qui se déroulait le 24 janvier dernier. Bravo!

· Le camp de jour Vio-Camp, spécialisé en activité physique adaptée, se tiendra à nouveau cette année durant la semaine de relâche scolaire, du 5 au 9 mars 2007, dans les locaux du CR MAB-Mackay. Pour plus d’information, vous pouvez joindre Marylène Goudreault, coordonnatrice jeunesse au 514-527-4527, poste 2681 ou vous pouvez visiter le www.viomax.org.
Nouvelles du réseau

· Le MSSS vient de rendre officiel le cadre de référence pour les services surspécialisés de réadaptation en déficience physique. Il reprend les définitions relatives à la reconnaissance de ce type de services de 3e ligne, les objectifs et critères de reconnaissance de chaque services surspécialisés en déficience auditive, visuelle, motrice enfants ou motrice adultes. La prochaine étape consistera à procéder à la détermination des établissements mandatés pour offrir ces services. Le document est disponible sur le site internet du MSSS www.msss.gouv.qc.ca.
· Madame Lise Verreault prendra le relais de monsieur Jacques Larouche à titre de sous-ministre adjoint à la direction générale du personnel réseau du ministère de la Santé et des Services sociaux. Elle entrera en fonction le 5 mars prochain. 


Nominations

· L’Institut de réadaptation de Montréal a confirmé la nomination de madame Kateri Leclair à titre de directrice de la réadaptation. Toutes nos félicitations!

· L’Institut Raymond-Dewar a annoncé la nomination de monsieur Luc Labrosse, directeur du personnel, du soutien et du développement organisationnel. Monsieur Labrosse assumait, de façon intérimaire, la direction des services administratifs depuis le 18 septembre 2006. Nous lui souhaitons la bienvenue…officiellement!
Événements

· L’Association organise un colloque Réseau d’humains, réseau de sens. Pourquoi humaniser sa gestion? Ce colloque s’adresse à tous les gestionnaires du réseau de la santé et des services sociaux intéressés à réfléchir et à s’outiller pour renforcer une approche de gestion humaniste. L’événement, qui se tiendra le 19 avril 2007 à l’Hôtel Best Western Europa de Montréal, est assuré par un comité organisateur des plus…humains! – messieurs André Asselin de l’AERDPQ, Yves Faucher de l’ACJQ, et mesdames Anne Lauzon de l’AERDPQ, Alma Leblanc du CRDP L’Interaction du CSSS de la Mitis, Marie-Claude Poulin du CR Estrie, Julie Vaillancourt du CR Marie Enfant du CHU Ste-Justine. Vous recevrez le formulaire d’inscription sous peu. C’est un rendez-vous!
· L’Institut Nazareth et Louis-Braille lance un appel de communications pour Vision 2008. Vous pouvez vous procurer les documents nécessaires sur le site internet www.inlb.qc.ca. Participez en grand nombre.
· Les prochaines journées en déficiences sensorielles auront lieu les 15 et 16 novembre prochain à l’Hôtel Gouverneur Place Dupuis à Montréal. Soyez attentifs, d’ici peu vous recevrez un appel de communications.
Publications

· L’AERDPQ a publié deux nouveaux documents :
· Cadre de référence pour la collecte de données sur les activités professionnelles des intervenants des établissements de réadaptation (peut être téléchargé gratuitement sur le site internet www.aerdpq.org);

· Cadre structurant les services spécialisés de réadaptation relatifs à l’implant cochléaire, que vous pouvez commander sur le site internet de l’Association.


Calendrier des prochaines activités et rencontres

	27 février 2007
	2e journée scientifique de l’IRD (www.raymond-dewar.qc.ca)

	28 février 2007
	Comité MSSS-SAAQ, Québec

	1er mars 2007
	Forum des dg 

Assemblée générale extraordinaire, Montréal

	2 mars 2007
	Conseil d’administration, Montréal

	5 mars 2007
	Comité MSSS-SAAQ, Québec

	19 avril 2007
	Colloque Réseau d’humains, réseau de sens, Pourquoi humaniser sa 
gestion? Montréal

	20 avril 2007
	Table de la Direction des services administratifs, Québec

	23 avril 2007
	Table RRH, endroit à déterminer

	25-26 avril 2007
	Table des directions cliniques, Montréal

	27 avril 2007
	Journée de la réadaptation du Défi sportif, Montréal


L’Association des établissements de réadaptation en déficience physique du Québec (AERDPQ) regroupe les vingt (20) établissements publics de réadaptation en déficience physique au Québec.

AERDPQ

1001, boulevard de Maisonneuve Ouest

Bureau 430

Montréal (Québec) H3A 3C8

Téléphone :
514 282-4205

Télécopieur :
514 847-9473

Courriel :
info@aerdpq.org

www.aerdpq.org

Le RéadaptAction est produit par l’AERDPQ. Le genre masculin utilisé dans ce bulletin désigne aussi bien les femmes que les hommes, et est utilisé dans le but d’alléger le texte.
Pour plus d’information, veuillez joindre madame Lise Guilbeault au 514 282-4205, poste 222 ou encore, pour partager vos nouvelles, veuillez écrire à : natalie.carpentier@ssss.gouv.qc.ca
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