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Convention de l’ONU en faveur des personnes handicapées

L’AERDPQ se réjouit de l’adoption, par l’Assemblée générale de l’Organisation des Nations Unies le 13 décembre dernier, d’une convention internationale établissant les droits des personnes handicapées, dont le nombre est estimé à 650 millions à travers le monde. La convention, négociée depuis quatre ans au sein d’une commission, a été adoptée par consensus par les 192 États membres de l’ONU. Saluée comme étant le premier grand traité sur les droits de l’homme du XXIe siècle, elle se propose de promouvoir les droits et libertés des personnes handicapées et d’encourager le respect de leur dignité. Elle entrera en vigueur dès qu’elle aura été ratifiée par au moins 20 pays. À souligner l’article 26, qui traite d’un engagement des parties à mettre en place des services d’adaptation et de réadaptation pour les personnes handicapées. Vous pouvez vous procurer le document au www.un.org/Bienvenue/Droits de l’homme/Handicap
Le Prix Judith Plante : une nouvelle catégorie pour les Prix d’Excellence 2007

Afin de garder notre chère Judith bien vivante dans nos mémoires, une nouvelle catégorie de prix d’excellence a été créée. Dès l’an prochain, le Prix Judith Plante sera offert pour récompenser les Innovations dans les communications. C’est une de ses collègues de la Table provinciale des responsables des communications, madame Marie-Claude Poulin du CR Estrie, qui a eu cette idée dûment adoptée par le conseil d’administration de l‘Association, soulignant ainsi le travail de pionnière de madame Plante dans les communications au sein du réseau des CRDP. Les critères relatifs à cette nouvelle catégorie vous seront divulgués en début d’année 2007. D’ici là, réfléchissez aux projets créatifs, touchant à la communication, que vous pourriez présenter.

« Après la mort, ne pas être oublié, c’est la longévité » −Lao Tseu
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La Tournée des Champions Banque Nationale 2007
Dans le cadre de l’édition 2007 du Défi sportif, la Tournée des Champions Banque Nationale se déroulera à nouveau cette année en vue de promouvoir le sport comme un allié pour favoriser la participation sociale des personnes handicapées. Les établissements suivants accueilleront les champions du 5 au 23 mars 2007 : le CR InterVal, l’Hôpital Juif de réadaptation, l’Institut Raymond-Dewar, le CR Constance-Lethbridge, le CR L’Émergent et l’Institut de réadaptation en déficience physique de Québec. À surveiller en janvier 2007 : une édition spéciale « Défi sportif » du RéadaptAction, où nous vous présenterons les répondants de chacun des établissements, leur plan d’action triennal et les dates importantes à retenir pour 2007.
Pour information complémentaire : Pierre Gendreau, DSPR, CRDP Chaudière-Appalaches.

Par ailleurs, madame Monique Lefebvre, directrice générale du Défi sportif, a été identifiée, avec raison, dans le magazine L’Actualité comme étant une des trente personnalités du Québec à être une source d’inspiration pour le présent et pour l’avenir. Bravo Monique pour ton rayonnement et longue vie à notre collaboration des plus dynamiques!
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Rencontre de la Table des partenaires
Le 15 décembre dernier, madame Anne Lauzon représentait l’AERDPQ à la Table des partenaires présidée par monsieur Jacques Cotton, sous-ministre adjoint. Trois points ont fait l’objet d’une attention particulière des participants :
· En février et mars 2007, des forums régionaux d’échanges sur les ententes de gestion se tiendront dans le but d’en faire le bilan et d’entrevoir les perspectives pour les prochaines années. Tous les établissements seront invités à contribuer. Les associations d’établissements ont demandé qu’une rencontre nationale, en fin de parcours, puisse permettre de compléter les avis sur la question.
· Le MSSS a pour objectif de réduire le nombre d’indicateurs dans les ententes de gestion 2007-2008, tout en travaillant à une révision plus significative de celles-ci à compter de 2008-2009. Trois comités de travail MSSS-agences-établissements verront le jour pour convenir des différents types d’indicateurs nécessaires : planification stratégique et les cibles, indicateurs de système, indicateurs de gestion. Les mandats des comités avec les demandes de nomination des représentants des associations d’établissements seront diffusés dès la fin de janvier 2007.
· Le MSSS a indiqué par ailleurs que les agences devaient déposer les plans de remboursement des déficits budgétaires hors cible pour le mois de juin 2007.

Rencontre de préconsultation sur les Orientations 2007-2012 relatives aux standards d’accès, de continuité et de qualité pour le programme-services déficience physique
Anne Lauzon, directrice générale et Gilles Bourgault, conseiller aux affaires cliniques et professionnelles représentaient l’AERDPQ à l’occasion d’une rencontre préconsultative sur les Orientations 2007-2012 relatives aux standards d’accès, de continuité et de qualité pour le programme-service déficience physique du MSSS, qui s’est tenue le 19 décembre 2006. La rencontre, présidée par madame Marie-Josée Guérette, sous-ministre adjointe au MSSS, réunissait également nos partenaires de l’AQESSS. Des discussions très intéressantes ont eu lieu au sujet de l’offre de services aux personnes ayant une déficience physique. Le plan d’accès annoncé par monsieur Philippe Couillard, ministre de la santé et des services sociaux, devrait s’inspirer de ces travaux. Une consultation plus formelle est prévue d’ici mars 2007 sur ce sujet de première importance pour les personnes ayant une déficience physique. 
Stratégie nationale d’intégration et de maintien en emploi des personnes handicapées 
· Le ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale est à préparer une nouvelle stratégie nationale d’intégration et de maintien en emploi des personnes handicapées. Dans le cadre d’une consultation publique, les organismes et les citoyens intéressés ont jusqu’au 5 février 2007 pour faire connaître leur point de vue sur le site www.mess.gouv.qc.ca. Rappelons que, parallèlement à la consultation en ligne, des rencontres avec différents acteurs des milieux associatifs des personnes handicapées, syndical et patronal, sont prévues dans différentes régions du Québec. À cet effet, l’AERDPQ prépare un avis qui sera présenté par messieurs Jean-Guy Frigon, président, et Alain Lefebvre, directeur général du CR Lucie Bruneau, le 5 février 2007.
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L’Association agit et réagit

· En suivi au 7e congrès de réadaptation : tel que promis, le tirage d’un IPod, parmi tous les répondants au questionnaire d’évaluation du 7e Congrès, s’est fait le 4 décembre dernier. L’heureuse gagnante est madame Diane Chamberland du CRDP Chaudière-Appalaches. Par ailleurs, les résultats du questionnaire traduisent le très haut niveau de satisfaction des participants au 7e congrès. Merci à tous ceux qui ont participé!
· Un nouveau comité d’harmonisation et de normalisation des données (financières et clientèles) des CRDP a été mis en place pour définir des indicateurs stratégiques concernant le financement des établissements et la reddition de comptes. Ce comité, piloté par madame Louise Lavergne, directrice générale du CRDP Chaudière-Appalaches, regroupe des directeurs cliniques et administratifs. Le comité compte travailler de manière intensive dans les prochains mois.
· Le poste de conseiller(ère) aux communications pour l’AERDPQ est présentement vacant. Pour obtenir la description du poste, visitez le www.aerdpq.org.
[image: image13.wmf]
Nouvelles des membres
· L’Institut Nazareth et Louis-Braille a dernièrement inauguré le Sensorium, un laboratoire unique au Québec pour les enfants ayant une déficience visuelle. Il s’agit d’un laboratoire de stimulations sensorielles qui a pour objectif de favoriser le développement des capacités sensorielles, perceptuelles et motrices chez les enfants ayant une déficience visuelle.

· Le CR La Maison et le CRDI Clair Foyer ont convenu d’un protocole d’entente concernant les services de stimulation précoce auprès des enfants présentant un retard global de développement et pour lesquels aucun diagnostic clair ne peut être précisé. De la référence aux services spécialisés de réadaptation jusqu’à l’intégration scolaire, cette entente permettra d’améliorer l’accès aux services spécialisés et le cheminement de la clientèle dans le continuum. Ceci constitue un bel exemple de collaboration interétablissements, dont bénéficiera la population des six CSSS de la région.

· Le CRDP Le Bouclier a présenté, lors de sa dernière assemblée publique d’information, sa nouvelle offre de services en déficience du langage jeunesse, qui inclut les enfants en attente de services. Ayant pour objectif de préciser le plus tôt possible les besoins de l’enfant et de sa famille après le diagnostic, cette nouvelle façon de faire permet notamment un meilleur soutien aux parents pendant l’attente.

· L’Institut de réadaptation en déficience physique de Québec a tenu, le 5 octobre dernier, l’édition 2006 de la Soirée de la fierté qui fut un réel succès. Sous la présidence d’honneur de monsieur Dean Bergeron, lauréat 2002 et athlète de calibre international, plus de 300 personnes sont venues rendre hommage aux 18 personnes mises en nomination dans différentes catégories : sports, travail, études, loisirs, implication sociale, etc. 
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Nominations
· Madame Ghislaine Samson-Saulnier a été nommé présidente du comité provincial en éthique clinique de l’AERDPQ. Madame Samson-Saulnier, une personne au parcours professionnel ponctué de multiples expériences au sein du réseau de la santé et des services sociaux, apportera une expertise précieuse au sein de cet important comité. Toutes nos félicitations!
· Monsieur Marc Prenevost a été nommé directeur des programmes de réadaptation à l’Hôpital Juif de réadaptation. Monsieur Prenevost, qui occupait le même poste à l’Institut de réadaptation de Montréal, occupe ses nouvelles fonctions depuis le 11 décembre 2006.
· Madame Chantale Duguay a été nommée directrice des services professionnels et de réadaptation au CR La RessourSe. Madame Duguay entrera en fonction dès le 15 janvier 2007. Souhaitons-lui la bienvenue.

· Monsieur Gaétan Gohier a été nommé directeur des ressources humaines au CR Lucie-Bruneau, en remplacement de monsieur Michel Bouchard, maintenant à la retraite. Bienvenue monsieur Gohier, merci et bonne route Michel!
· Monsieur Stéphane Mercier a été nommé directeur adjoint des services professionnels et des programmes de réadaptation au CRDP Le Bouclier. 
· Madame Diane Calce, conseillère à la Direction des services professionnels du CR MAB-Mackay, a été élue vice-présidente au conseil d’administration du Réseau canadien de réadaptation enfance-jeunesse (RC-REJ). Le RC-REJ a pour mission de promouvoir l’excellence de la prestation des services de réadaptation aux enfants, aux jeunes et à leur famille. Le RC-REJ tiendra d’ailleurs sa conférence annuelle les 17 et 18 octobre 2007 à Montréal. Toutes nos félicitations!
Calendrier des prochaines activités

	23 janvier 2006
	Rencontre Interassociations, Montréal

	26 janvier 2006
	Table ministérielle sur l’allocation des ressources, Québec

	29 janvier 2006
	Comité exécutif AERDPQ (vidéoconférence)

	1-2 février 2006
	Table des directions cliniques, Québec

	6 février 2006
	Spectacle bénéfice du Défi sportif, Montréal
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Nouvelle du MSSS et RTF-RI
· Nomination de madame Anick Simard, à titre de chef du Service des activités communautaires à la Direction des activités communautaires et des personnes handicapées. Celle-ci assumera, entre autres, la gestion du dossier des ressources intermédiaires et de type familial. Un groupe de travail a d’ailleurs été mis sur pied afin de déterminer les modalités de versement de la rétribution aux familles d’accueil et aux ressources intermédiaires jeunesse. Madame Suzanne Gagnon, directrice des programmes au CR Marie Enfant, représentera l’AERDPQ à ce comité.
Nouvelles publications
· L’Institut Raymond-Dewar procédait récemment au lancement d’une nouvelle publication spécialisée : Guide de l’intervenant, séances d’intervention pour personnes avec acouphènes. Rédigé par trois professionnels chevronnés en la matière, ce guide est un protocole d’intervention clinique s’adressant aux professionnels de la santé qui interviennent auprès des clientèles ayant des acouphènes. Vous pouvez vous procurer le document en écrivant à : commande@raymond-dewar.gouv.qc.ca
· Le groupe d’intérêt en dysarthrie pédiatrique de l’AERDPQ a récemment lancé un protocole d’évaluation de la dysarthrie chez l’enfant, destiné aux orthophonistes travaillant auprès des enfants qui présentent un problème moteur et chez qui on suspecte une dysarthrie ou une atteinte de la parole. L’outil est unique puisqu’il est le seul conçu pour la clientèle pédiatrique. Le guide d’évaluation est présenté sur un disque compact et est inscrit sur le bon de commande en ligne sur le site internet de l’IRDPQ au www.irdpq.qc.ca
· Une nouvelle banque d’activités en ergothérapie est disponible gratuitement sur le site de l’IRDPQ www.irdpq.qc.ca à la section Communication/Publications/Documents disponibles en ligne. L’équipe de l’IRDPQ, travaillant auprès des enfants et des adolescents, a développé l’outil de travail informatisé qui permet de créer des programmes d’activités personnalisés à l’intention des parents et éducateurs.
· Un nouveau guide gratuit est disponible à l’intention des adolescents qui ont une incapacité motrice. Le guide Prêt! Pas prêt! Je vieillis! a été conçu dans une optique de soutien aux adolescents et à leur famille et vise à les aider à mieux vivre le passage vers l’âge adulte et favoriser leur participation sociale pleine et entière. Il s’agit également d’une excellente source d’information pour les intervenants du réseau. Il est disponible en version électronique sur le site de l’IRDPQ au www.irdpq.qc.ca à la section Communication/Publications/Documents disponibles en ligne. Pour la version imprimée, vous devez le commander en composant le 418 529-9141, poste 6271 ou par courriel à l’adresse communications@irdpq.qc.ca.



Quelques bonnes nouvelles pour les personnes handicapées

Nouvelle politique pour l’accès des personnes handicapées aux documents et aux services publics
Les citoyennes et les citoyens du Québec doivent jouir d’un égal accès aux documents et aux services offerts par le gouvernement du Québec. La politique gouvernementale adoptée par le Gouvernement du Québec reconnaît le droit, sans exclusion, de toutes personnes à obtenir des services de qualité. Dans cet esprit, le gouvernement entend prendre les mesures nécessaires afin que toutes les personnes handicapées puissent avoir accès en toute égalité aux documents et aux services offerts au public. Le document de la politique est disponible sur le site du ministère de la Santé et des Services sociaux au www.msss.gouv.qc.ca/Actualités
Un groupe d’experts du ministère des finances remet ses recommandations au sujet de la sécurité financière des enfants gravement handicapés
L’Honorable Jim Flaherty, ministre des Finances, a reçu les recommandations d’un groupe d’experts mis sur pied l’été dernier pour examiner des façons d’aider les parents d’enfants gravement handicapés à épargner en vue d’assurer la sécurité financière à long terme de ces derniers. Le gouvernement doit ainsi créer des conditions plus favorables pour aider ces parents à épargner aujourd’hui afin d’assurer un soutien financier à leur enfant lorsqu’ils ne seront plus en mesure de le faire. Monsieur Rémy Girard, comédien et porte-parole de la Fondation de l’Hôpital de Montréal pour enfants et de la Fédération des familles et amis de la personne atteinte de maladie mentale, a fait partie du groupe d’experts. Vous pouvez vous procurer leur rapport à l’adresse www.fin.gc.ca/activity/pubs/disability_f.html, en écrivant au services-distribution@fin.gc.ca ou encore en composant le 613 995-2855.
Matière à réflexion
L’avancement de la technologie ne cesse de nous étonner et contribue plus souvent qu’autrement à simplifier davantage nos vies, sinon à l’agrémenter. Comme personne ayant une déficience visuelle, madame Marleen Couture, membre du comité S’éveiller aux changements, pour sortir de l’ombre (regroupement des personnes handicapées visuelles des régions 03-12), souligne toutefois ses inquiétudes à ce sujet. Saviez-vous que sur le marché actuellement, il ne reste que deux modèles de cuisinières traditionnelles (sur une possibilité de 100), c’est-à-dire des cuisinières qui ne sont pas à contrôle numérique et à dessus en céramique? Des petits détails qui ont une immense signification pour les personnes qui ont besoin de tactile pour fonctionner dans la vie de tous les jours. Madame Couture souligne également la disparition des films VHS dans les clubs vidéo… elle n’a pour l’instant accès qu’aux vieux films datant généralement de plus de trois ans! Elle fait donc appel à vos suggestions afin de sensibiliser l’Office de la Protection des consommateurs à cette problématique. Vous pouvez transmettre vos idées et vos commentaires à monsieur Jean-Michel Bernier au : 1 418 649-0333 ou 1 877 755-2580.


Saviez-vous que?
· Le vérificateur général du Québec, monsieur Renaud Lachance, a déposé le 12 décembre dernier le tome II de son Rapport à l’Assemblée nationale pour 2005-2006, lequel traite en chapitre 6 du résultat d’une vérification des 19 programmes d’aides techniques offerts par le MSSS. Vous pouvez obtenir le document sur le site internet www.vgq.gouv.qc.ca/Nouveautés 

· L’Université de Montréal offre une nouvelle maîtrise en administration des services de santé / Option Gestion du système de santé, seul programme francophone en management de la santé accrédité en Amérique du Nord (CAHME). Il s’agit d’un programme de deuxième cycle, à plein temps et à demi-temps (nouvelle formule). Pour plus d’information, vous pouvez joindre madame Nicole Roberge au 514 343-7990 ou nicole.roberge@umontreal.ca
· Des spécialistes de l’Enfant-Jésus et de l’Hôtel-Dieu de Québec ont réalisé une première dans la province en installant un implant auditif directement sur le tronc cérébral d’une jeune femme devenue sourde à la suite d’une maladie. Pour la jeune femme de 25 ans, cette technique était la seule possibilité d’entendre à nouveau des sons. L’intervention extrêmement délicate consiste à l’implantation d’une minuscule plaquette dans le cerveau. La jeune femme peut maintenant percevoir une multitude de sons et distinguer de nombreux mots. En outre, cela lui permet d’améliorer considérablement sa capacité à lire sur les lèvres. La jeune dame obtient des services de réadaptation de l’IRDPQ afin de maîtriser son nouvel environnement sonore de manière optimale.

· La Banque Nationale tient pour une 18e année consécutive son programme de bourses d’études et d’emplois d’été pour des étudiants ayant une déficience physique ou sensorielle afin de les aider à poursuivre leurs études et à acquérir une expérience de travail. Dans le cadre de ce programme, deux bourses de 2 000 $, accompagnées d’un emploi d’été de 12 semaines, sont offertes aux étudiants de niveau universitaire et une bourse de 1000 $, accompagnée d’un emploi d’été de 10 semaines, est offerte aux étudiants de niveau collégial. La date limite d’inscription est le 9 février 2007. Pour plus d’information, visitez le site internet : www.bnc.ca/bourses
· L’Association québécoise des étudiants ayant des incapacités au postsecondaire (AQEIPS) offre également des bourses d’études afin d’encourager et de stimuler la poursuite d’études postsecondaires chez les personnes ayant des incapacités. L’AQEIPS remettra ainsi cinq bourses de 500 $. La date limite d’inscription est le 29 janvier 2007 et pour en savoir plus, vous pouvez téléphoner au 514 499-9451 ou écrire à aqeips@qc.aira.com
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L’Association des établissements de réadaptation en déficience physique du Québec (AERDPQ) regroupe les vingt (20) établissements publics de réadaptation en déficience physique au Québec.





Le RéadaptAction est produit par l’AERDPQ.








AERDPQ


1001, boulevard de Maisonneuve Ouest


Bureau 430


Montréal (Québec) H3A 3C8


Téléphone :	514 282-4205


Télécopieur :	514 847-9473


Courriel :	info@aerdpq.org





Pour plus d’information, veuillez joindre madame Lise Guilbeault au 514 282-4205, poste 222 ou encore, pour partager vos nouvelles, veuillez écrire à : natalie.carpentier@ssss.gouv.qc.ca








www.aerdpq.org
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L’équipe de l’AERDPQ en profite pour vous souhaiter un merveilleux temps des Fêtes et une année 2007 sous le signe de la santé, du bonheur… et de la créativité!
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