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L’Association agit... et réagit!
Planification stratégique : la tournée de l’Association se poursuit
L’Association poursuit sa tournée des établissements afin de présenter les résultats de la planification stratégique 2010-2015 et de permettre des échanges à ce sujet. Le président, monsieur Luc M. Malo, et la directrice générale de l’Association, madame Anne Lauzon, ont rencontré récemment les membres des conseils d’administration et/ou les équipes de direction du Centre de réadaptation MAB-Mackay, du Centre de réadaptation Constance-Lethbridge, du CRDP Chaudière-Appalaches et de l’IRDPQ. De plus, des rendez-vous ont été convenus ce printemps avec le Centre de réadaptation Lucie-Bruneau et l’Institut Nazareth et Louis-Braille. 
Le lancement des festivités du 150e anniversaire de l’Institut Nazareth et Louis-Braille : un événement qui fait vivre la déficience visuelle
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L'Institut Nazareth et Louis-Braille (INLB) a lancé le 31 janvier dernier les célébrations de son 150e anniversaire à la Maison mère des Sœurs Grises de Montréal en présence de madame Dominique Vien, ministre déléguée aux Services sociaux, et de plusieurs invités, dont madame Anne Lauzon, directrice générale et madame Jacinthe Majeau, conseillère aux communications de l’Association. Une expérience hautement symbolique attendait les participants : la dégustation d’un repas dans le noir complet, ainsi qu’un déplacement dans les rues de Montréal, accompagné par un guide. Pour souligner l'histoire de la première organisation spécialisée pour aveugles au Canada, et dans le but de reconnaître l'apport de l'ensemble des personnes qui y ont œuvré depuis 1861 et aussi de sensibiliser les gens à la déficience visuelle qui touche plus de 136  000 Québécois, plusieurs activités sont prévues tout au long de l’année. Pour plus d’information sur les festivités : www.150inlb.ca.  
Source : Institut Nazareth et Louis-Braille
Photo : Dominic Sillon, porte-parole, Jean Bouchard, prés. du CA de l'INLB, Dominique Vien, ministre déléguée aux services sociaux, Sœur Ghislaine Desjardins, supérieure de la maison mère des Sœurs Grises, Line Ampleman, directrice générale de l’INLB, Yvan Gendron, PDG de l'agence de la Montérégie, Martin Cloutier, porte-parole
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Colloque 2.0 RéadaptATion - Aides techniques 
Le programme est maintenant en ligne!
Le programme tant attendu du Colloque 2.0 RéadaptATion – Aides techniques est maintenant disponible! On y retrouve les descriptions des nombreux ateliers offerts et des présentations de conférenciers internationaux de renom. Pour prendre connaissance du programme et s’inscrire au colloque : www.aerdpq.org/colloque2.0.
L’Association agit... et réagit! (suite)
Du côté législatif…
Projet de loi 127

L’Association a été conviée à présenter sa position le 16 mars prochain à la Commission de la santé et des services sociaux qui étudiera le projet de loi 127, « Loi visant à améliorer la gestion du réseau de la santé et des services sociaux ». Notons que les consultations particulières au regard de ce projet de loi se dérouleront du 14 au 18 mars prochain. Le mémoire de l’Association est sur le point d’être finalisé. Par ailleurs, la directrice générale de l’Association, madame Anne Lauzon, a rencontré le 3 février dernier le sous-ministre monsieur Jacques Cotton, ainsi que le sous-ministre à la Direction générale de la planification, de la performance et de la qualité, monsieur Denis Lalumière, en présence des associations d’établissements du réseau, au sujet du projet de loi 127. 
Proposition conjointe d’un projet LEAN sur le processus de reddition de comptes au MSSS 

En lien avec la loi 100, une lettre a été envoyée au début février à monsieur Jacques Cotton, sous-ministre au Ministère de la Santé et des Services sociaux, par les six associations d’établissements du RSSS afin de proposer l’ouverture d’un projet LEAN en vue d’améliorer l’efficience du processus de reddition de comptes.

Renseignements : 
Élyse Normandin, conseillère aux ressources financières,

elyse.normandin.aerdpq@ssss.gouv.qc.ca, 514 282-4205, poste 227

Signature des nouvelles conventions collectives 2010-2015 
Le Comité patronal de négociation du secteur de la santé et des services sociaux (CPNSSS), auquel participe la directrice générale de l’AERDPQ, madame Anne Lauzon, et la Fédération de la santé et des services sociaux (FSSS) affiliée à la Centrale des syndicats nationaux (CSN), ont signé le 16 février dernier la première convention collective 2010-2015 du réseau. Celle-ci entrera en vigueur le 13 mars 2011. Le 18 février, le CPNSSS a signé deux autres conventions collectives, soit celle du Syndicat québécois des employées et employés de service (SQEES) et celle du Syndicat canadien de la fonction publique (SCFP), tous deux affiliés à la Fédération des travailleurs du Québec (FTQ). Les discussions progressent avec les autres syndicats du secteur de la santé et des services sociaux, et d’autres conventions collectives devraient être signées sous peu. Veuillez noter que les conventions collectives 2010-2015 et leur version administrative, qui indique les modifications apportées, seront disponibles très prochainement sur le site Internet du CPNSSS. 

Mise en œuvre de la loi 49 sur les RTF et RI
Les négociations se poursuivent entre les représentants ministériels et les différentes associations représentatives des ressources de type familial et des ressources intermédiaires impliqués dans la mise en œuvre de la Loi sur la représentation des ressources de type familial et de certaines ressources intermédiaires et sur le régime de négociation d’une entente collective les concernant et modifiant diverses dispositions législatives. L’Association est impliquée du côté patronal via sa participation au Comité patronal de négociation et à différents comités de travail. Par ailleurs, la ministre déléguée aux services sociaux, madame Dominique Vien, a tenu à souligner par voie de communiqué qu’elle est confiante que les différentes parties parviendront à une entente collective. 
Renseignements : 
Marie-Josée Boivin, conseillère aux ressources humaines,




marie-josee.boivin.aerdpq@ssss.gouv.qc.ca, 514 282-4205, poste 228
L’Association agit... et réagit! (suite)
Table des responsables des ressources humaines

Une conférence téléphonique s’est tenue entre les membres de la table le 18 février dernier afin de faire le suivi des dossiers nationaux et relatifs à l’Association. Parmi les dossiers abordés, notons le programme de maintien de l’équité en emploi des salariés, le programme d’équité en emploi des cadres et l’identification des profils des personnes à être nommées à titre de représentants de l’AERDPQ aux comités paritaires, comités prévus aux conventions collectives récemment signées. 
Renseignements : 
Marie-Josée Boivin, conseillère aux ressources humaines,
marie-josee.boivin.aerdpq@ssss.gouv.qc.ca, 514 282-4205, poste 228
Performance organisationnelle des CRDP – Dépôt des résultats

Les résultats finaux d’analyse de la performance organisationnelle ont été transmis à tous les établissements au cours de la semaine du 7 février dernier. Une présentation de ces résultats, fort appréciée, a été offerte par l’équipe de l’Agence de la santé et des services sociaux de la Montérégie lors du Forum des directeurs généraux du 17 février. Les Journées d’appropriation de la performance  prévues les 8 et 10 mars prochains permettront de faciliter l’appropriation par les CRDP des nombreuses informations incluses dans les rapports de performance, et proposeront certains outils visant l’utilisation concrète des données dans le cadre de projets d’amélioration continue de la qualité. 

Renseignements : 
Élyse Normandin, conseillère aux ressources financières,

elyse.normandin.aerdpq@ssss.gouv.qc.ca, 514 282-4205, poste 227
SIPAD : le déploiement se poursuit avec succès!
Après avoir fait le travail de conversion de ses données, le CRR La RessourSe passera en production dans la semaine débutant le 7 mars. Quant au CR La Maison, il est en processus de validation des données en environnement d’acceptation pour passer en production au début avril prochain. En préparation des travaux de conversion, une première rencontre s’est tenue avec SOGIQUE, l’AERDPQ et le CR MAB-Mackay pour lancer les travaux de conversion et de déploiement. Par ailleurs, l’Association participera sous peu au processus de sélection du nouveau pilote provincial SIPAD. 
Renseignements : 
Serge Campion, conseiller aux ressources informationnelles



serge.campion.aerdpq@ssss.gouv.qc.ca, 514 282-4205, poste 231
La RAMQ lance son système en ligne sur les aides techniques (SELAT)
La RAMQ procédera d'ici le 15 mars prochain à la mise en production du système SELAT (système en ligne des aides techniques). Dorénavant, toutes les transactions de facturation et de paiement se  feront électroniquement. Ainsi, le système GASA en utilisation dans les établissements gérant les aides auditives sera interfacé avec SELAT pour assurer l'échange électronique des transactions. L'Institut Raymond-Dewar est à compléter les tests à titre de site pilote. Le déploiement des autres établissements suivra en mars prochain.
Renseignements : 
Serge Campion, conseiller aux ressources informationnelles



serge.campion.aerdpq@ssss.gouv.qc.ca, 514 282-4205, poste 231
Mission à Haïti

Dans le cadre de la mission d’Handicap International à Haïti, et en partenariat avec le MRI et le MSSS, l’Association a facilité le recrutement d’intervenants pour cette mission, et ainsi, trois
 physiothérapeutes en provenance de CRDP s’y sont rendu. L’apport des
 intervenantes est très apprécié et celles-ci aiment leur expérience. 
Renseignements : www.handicap-international.ca
NOUVELLES DES MEMBRES
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Centre de réadaptation La Maison

Téléthon régional de La Ressource pour personnes handicapées de l’Abitibi-Témiscamingue et du Nord du Québec
Le 30 janvier dernier avait lieu le 14e Téléthon régional de La Ressource pour personnes handicapées de l’Abitibi-Témiscamingue et du Nord du Québec. Un record « historique » de générosité a été établi avec un montant amassé de plus de 457 000 $, ce qui représente un peu plus de 3,00 $ par habitant. Plusieurs employés du Centre de réadaptation La Maison agissent à titre de bénévoles au cours de cet événement et contribuent ainsi à son succès d’année en année. Rappelons que La Ressource est un partenaire privilégié et essentiel pour le CR La Maison. Que ce soit pour le prêt ou l’achat d’équipement spécialisé, l’adaptation domiciliaire, des servies de répit/dépannage, la gestion des programmes d’aides techniques, de chaussures orthétiques, d’oxygénothérapie et de ventilothérapie, la gestion du service d’interprétariat, etc., une bonne partie de la clientèle desservie par le CR La Maison aura recours à un moment ou à un autre aux services de La Ressource. Le plus beau, c’est que l’argent amassé à chaque téléthon demeure entièrement en région et sert totalement à améliorer la qualité de vie des personnes plus vulnérables de la population. Chapeau!!!
Renseignements : Serge Côté, directeur clinique, CR La Maison, sercot@ssss.gouv.qc.ca 
Entente d’affiliation avec l’UQAT

Le Centre de réadaptation La Maison (CRLM) et l’Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue (UQAT) ont formellement renouvelé leur entente d’affiliation en janvier dernier, après approbation de l’Agence, du ministre et de la ministre déléguée. Une première rencontre de comité conjoint a eu lieu en février, et c’est sous le signe de l’interdisciplinarité qu’ont eu lieu les discussions… très intéressant pour amener différentes composantes de l’UQAT à s’impliquer dans des projets plus globaux. Le CRLM étant le seul établissement affilié de la région, il fera également le lien entre l’université et le réseau de la santé et des services sociaux dans certains dossiers.

Renseignements :
Line St-Amour, directrice générale, CR La Maison, 

line_st-amour@ssss.gouv.qc.ca 
Centre régional de réadaptation en déficience physique L’InterAction

Nouveau bâtiment

Le Centre régional de réadaptation en déficience physique L'InterAction occupera un nouvel édifice à Rivière-du-Loup à compter de l'été 2012. Ce point de service devenait nécessaire puisque 45 personnes travaillent maintenant pour le centre dans ce secteur. La construction de l'édifice devrait commencer au cours de la prochaine saison estivale. Le CSSS de La Mitis et l'Agence de la santé et des services sociaux du Bas-Saint-Laurent débourseront 3,8 millions de dollars pour la construction de ce nouveau point de service.

Renseignements :
Marie Beauchesne, conseillère aux communications et changement organisationnel, marie.beauchesne.rsmit@ssss.gouv.qc.ca, 418 775-7261, poste 3183
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NOUVELLES DES MEMBRES (suite)

Hôpital juif de réadaptation

L’HJR lance ses pages Facebook et Twitter et met son site Internet à jour!

Le 8 février dernier, l’HJR a lancé la nouvelle version de son site Web (www.hjr-jrh.qc.ca). Le visuel a été entièrement refait, apportant au site une vague de fraîcheur. Nous avons profité de l’occasion pour mettre à jour le vaste contenu du site et en améliorer la navigation. Le site bilingue est également compatible avec toutes les nouvelles technologies (téléphones intelligents, iPad, etc.). Parallèlement, une page Facebook (hjrlaval) et une page Twitter (également hjrlaval) ont été mises en ligne. Joignez-vous à nous et demeurez à l’affût de tout ce qui se passe à l’HJR!

Renseignements :
Annie Dicaire, agente d’information
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(450) 688-9550, poste 201 

11e édition de la journée reconnaissance des employés à l’HJR

Le 8 février 2011 avait lieu la journée de reconnaissance des employés. Pas moins de 44 employés célébrant leur 15-20-25-30-35 et même 40 ans de service ont été reconnus. Cet événement festif est toujours très attendu. L’HJR remercie sincèrement ses employés pour leur fidélité et leur dévouement. 
Sur la photo : Andrew Adzurik (35 ans d'ancienneté), François Lavigne (directeur des ressources humaines), Avagail Borsuk (40 ans d'ancienneté), Franceen Kaizer (coordonnatrice de programmes), Leslie Robertson (chef des services) et André Ibghy (directeur général).
Institut de réadaptation en déficience physique de Québec (IRDPQ)
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Le CIRRIS : 10 ans de découvertes et d’avancées! 
Le Centre interdisciplinaire de recherche en réadaptation et intégration sociale (CIRRIS) de l’IRDPQ célébrait son dixième anniversaire le 24 février dernier. Conférence, visites guidées et présentations étaient au programme de cet événement. Pour l’occasion, l’établissement était fier de pouvoir compter sur la présence de madame Dominique Vien, ministre déléguée aux services sociaux. 
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Sur la photo, de gauche à droite : Annie Gagnon, directrice générale, Fondation Élan; Louise Lavergne, directrice générale, IRDPQ; Luc Noreau, directeur scientifique, CIRRIS; Dominique Vien, ministre déléguée aux services sociaux; Yves Joannette, président-directeur général, Fonds de la recherche en santé du Québec; Lise Santerre, vice-présidente aux programmes, Fonds de la recherche sur la société et la culture du Québec; Paul Fortier, vice-recteur à la recherche et à la création, Université Laval 

L’IRDPQ champion 

L’IRDPQ remportait, le 20 février dernier, la première journée Santé et services sociaux - La Capitale groupe financier, organisée dans le cadre du Pentathlon des Neiges. Les trois équipes de l’IRDPQ se sont classées aux premier, cinquième et dixième rangs de cette course à relai rassemblant 52 équipes et dont l’objectif était d’encourager les saines habitudes de vie. 
Sur la photo, l’équipe gagnante de gauche à droite : Roger Cantin (vélo), Marc Sévigny (ski de fond), Mathieu Picard (course à pied), François Tremblay (patin), Gilles-Pierre Drapeau, capitaine (raquette). 
NOUVELLES DES MEMBRES (suite)
IRDPQ (suite)
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Répertoire des formations

L’Institut de réadaptation en déficience physique de Québec (IRDPQ) est fier de vous présenter son nouveau Répertoire des formations 2011-2012 sous forme de calendrier! L’IRDPQ vous offre une panoplie de formations à des coûts alléchants et données par des professionnels d’expérience.  Inscrivez-vous immédiatement, les places sont limitées. Si vous le désirez, votre paiement peut être effectué avant le 31 mars. 
Renseignements : Tél. : 418 529-9141, p. 6481 - formation.reseau@irdpq.qc.ca 
Institut Nazareth et Louis-Braille

13e symposium scientifique sur l’incapacité visuelle et la réadaptation

C’est le 8 février dernier qu’avait lieu le 13e symposium scientifique sur l’incapacité visuelle et la réadaptation sous le thème Innover pour mieux intervenir organisé par l’Institut Nazareth et Louis-Braille en collaboration avec l’École d’optométrie de l’Université de Montréal. Plus de 200 personnes étaient réunies à cette occasion. En cette année du 150e anniversaire de l’INLB, un cocktail avait lieu pour souligner la grande collaboration entre l’Université et l’Institut. Les actes du symposium de l’an dernier seront disponibles sous peu sur le site Web de l’Institut au www.inlb.qc.ca. 
L’INLB lance un site de jeux pour personnes non-voyantes

Dans le cadre de la Semaine de la canne blanche, l’Institut Nazareth et Louis-Braille (INLB) a mis en ligne le 10 février dernier un site de jeux complètement adaptés pour les personnes non voyantes. Sudoku, mots croisés et crib, trois jeux très populaires auprès de la clientèle malvoyante sont donc maintenant accessibles à l’adresse http://jeux.inlb.qc.ca/. Que ce soit par la fonction vocale, l’utilisation de contrastes et d’agrandissement ou par la compatibilité avec l’afficheur braille, chaque jeu a été adapté afin être accessible à tous les usagers, peu importe le niveau de sévérité de leurs limitations visuelles. Réalisé grâce à l’appui financier d’Hydro-Québec, le projet a été entièrement développé par des intervenants de l’INLB. 

Renseignements : 
Annie Hulmann, agente d’information, responsable des communications



annie.hulmann@rrsss16.gouv.qc.ca, 450 463-1710, poste 319
Nouvel outil

L’INLB est fier d’annoncer qu’il a mis au point un outil intitulé Évaluation des capacités de lecture en déficience visuelle  (ECLec-DV), disponible gratuitement. L’ECLec-DV permet d’obtenir une mesure des capacités de lecture de la personne ayant une déficience visuelle, avec sa correction et ses aides habituelles. Divers éléments associés à la lecture sont évalués, tels la taille des caractères lus avec aisance, les stratégies de recherche d’information ainsi que la vitesse et la compréhension de la lecture d’un texte informatif. Le matériel d’évaluation existe en versions pré et post entraînement, afin que l’ECLec-DV puisse être administré à deux moments différents, sans risque de biais de mémorisation. Pour obtenir une copie électronique gratuite du document Évaluation des capacités de lecture en déficience visuelle – Manuel de l’évaluateur, et du support électronique, il suffit de remplir le formulaire de demande disponible sur le site Web de l'INLB : http://www.inlb.qc.ca/modules/pages/index.php?id=729&langue=fr&navid=1&item_id=155.
NOUVELLES DES MEMBRES (suite)

Institut Raymond-Dewar
Vidéoclips - promotion de services pour les aînés

La surdité chez les aînés est une réalité très présente, mais fort discrète. Comme les aînés consultent peu, ces vidéos visent à les informer de l’aide qui peut leur être apportée. Une initiative du programme Aînés de l’IRD, soutenue financièrement par madame Marguerite Blais, ministre responsable des aînés au Québec. 
Veuillez cliquer sur les images pour accéder aux vidéos sur Youtube :



4 clips en continu (4:25)
1. Petits mots doux (1:07)
2. Bingo (1:04)
3. Souper de famille (1:10)
4. Salle d'attente (1:06)
Renseignements : 
Louise Livernoche, chef du service des communications, archives et documentation, livernoche@raymond-dewar.gouv.qc.ca, 514-284-2214, poste 3604
Optimiser la participation sociale des aînés – Guide à l'usage des organisateurs et conférenciers 

Un outil d'aide à la communication destiné aux personnes qui organisent des activités pour des personnes âgées ou qui s'adressent directement à un groupe d'aînés (présentateur, conférencier, etc.). Document à télécharger ou à obtenir gratuitement au Centre de documentation de l'IRD biblio@raymond-dewar.gouv.qc.ca ou par téléphone : 514-284-2214, poste 3610. Une initiative soutenue par la Fondation Surdité et Communication de l'Institut Raymond-Dewar.
NOUVELLES DES PARTENAIRES
Défi sportif AlterGo

Publication de la planification stratégique 2011-2014
Le Défi sportif AlterGo a publié récemment sa planification stratégique 2011-2014. Ayant la valorisation des réussites des athlètes handicapés et le rayonnement de l’accessibilité universelle au cœur de sa mission, le Défi sportif AlterGo mise notamment sur ses partenariats, dont celui avec l’AERDPQ.

Source : Planification stratégique 2011-2014 du Défi sportif AlterGo 

CAMO
Lancement du guide La gestion de la diversité, une opportunité à saisir!
Le Comité d’adaptation de la main-d’œuvre (CAMO) pour personnes handicapées et Kéroul ont dévoilé le document La gestion de la diversité, une opportunité à saisir! Ce document s’adresse aux chefs d’entreprises publiques ou privées, de petite, moyenne ou grande taille. Il propose une démarche pour faciliter l’implantation d’un programme de gestion de la diversité qui intègre l’offre de main-d’œuvre des personnes handicapées. Le document et les capsules vidéo sont disponibles sur le site du CAMO pour personnes handicapées au www.camo.qc.ca/employeurs. 

Source : Éric Daigle, conseiller information & communications 
Comité d’adaptation de la main-d’œuvre (CAMO) pour personnes handicapées 
camo@camo.qc.ca, (514) 522-3310, sans frais : 1 888 522-3310
NOUVELLES DES PARTENAIRES (suite)
Ministère de la Santé et des Services sociaux (MSSS)

Départ de monsieur Michel Delamarre
Monsieur Michel Delamarre, sous-ministre adjoint à la Direction générale du personnel réseau et ministériel, a quitté ses fonctions le 28 février dernier pour devenir directeur général par intérim de l'Institut universitaire de cardiologie et de pneumologie de Québec. Madame Édith Lapointe assurera l’intérim du poste de sous-ministre adjoint. Sincère merci M. Delamarre et félicitations Mme Lapointe!

Changements à la direction générale de la planification, de la performance et de la qualité

Madame Danielle St-Louis a pris sa retraite à la fin janvier dernier et madame Sylvie Bernier agit à titre de nouvelle directrice de la qualité. Félicitations!
Comptes de la santé 2010-2011

Les Comptes de la santé 2008-2009 à 2010-2011 ont été déposés le 16 février 2011 à l’Assemblée nationale par le ministre de la Santé et des Services sociaux, le docteur Yves Bolduc. Ce document, qui sera dorénavant publié chaque année, présente une série de données sur le financement du réseau de la santé et des services sociaux ainsi que sur les résultats obtenus. Dans cette publication annuelle, on retrouve notamment des renseignements sur l’évolution des dépenses et des sources de financement en santé et services sociaux, sur les ressources disponibles dans le réseau et sur les résultats obtenus. Le document peut être consulté sur le site Web du ministère de la Santé et des Services sociaux, à l’adresse suivante: www.msss.gouv.qc.ca

Source : 
Direction des communications - MSSS

Nouvelle série de publications pour les personnes âgées
Le MSSS a publié en ligne une série de fiches portant sur l’approche adaptée à la personne âgée en milieu hospitalier. Parmi les titres, notons : 

· Cadre de référence; 

· Agitation dans les démences - Fiche clinique « État cognitif »;

· Constipation et fécalome - Fiche clinique « Élimination »;
· Déclin fonctionnel dans les AVQ - Fiche clinique « Autonomie »;

· Delirium - Fiche clinique « État cognitif »;
· Dénutrition - Fiche clinique « Nutrition »;

· Déshydratation - Fiche clinique « Nutrition »;
· Incontinence urinaire - Fiche clinique « Élimination »;
· Insomnie - Fiche clinique « Sommeil »;
· Interventions pour la clientèle âgée - Unité de soins - Aide mémoire;

· Interventions systématiques en salle d’urgence pour toute la clientèle âgée - Aide-mémoire;

· Plaie de pression - Fiche clinique « Intégrité de la peau »;
· Syndrome d'immobilisation - Fiche clinique « Autonomie ».
Renseignements :
www.msss.gouv.qc.ca 

NOUVELLES DES PARTENAIRES (suite)
Office des personnes handicapées du Québec (OPHQ)

Bilan de la politique À part entière

Madame Dominique Vien, ministre déléguée aux Services sociaux et ministre responsable de l'application de la Loi assurant l'exercice des droits des personnes handicapées en vue de leur intégration scolaire, professionnelle et sociale, a rendu public le premier bilan annuel de la mise en œuvre de la politique gouvernementale À part entière : pour un véritable exercice du droit à l'égalité. Adoptée en 2009, cette politique vise à accroître, sur une période de dix ans, la participation sociale des personnes handicapées. Le bilan annuel 2009-2010 présente l'état d'avancement de la mise en œuvre de la politique gouvernementale À part entière, au regard de laquelle les ministères et organismes publics ont pris un total de 420 engagements. À titre d'exemples, mentionnons le développement d'outils pédagogiques pour les élèves ayant des troubles d'apprentissage, l'octroi de subventions pour des mesures d'adaptation aux handicaps en milieux de travail, ou encore la mise aux normes des édifices gouvernementaux. 
Source : 
Communiqué de presse du MSSS

Championnats du monde en paracyclisme

Édition 2013 à Baie-Comeau

Après le succès de 2010, la ville de Baie-Comeau accueillera à nouveau la compétition internationale de paracyclisme. Notons qu’il est très rare qu’une ville accueille des Championnats du monde à deux reprises en moins de cinq ans.

Sources :
Le Soleil et Radio-Canada

FRSQ
Appel à projets Québec-Canada-Europe sur la recherche intégrative en génomique et pathophysiologie du syndrome métabolique et des maladies associées 
Dans le cadre de ses partenariats européens, le FRSQ est heureux d'informer la communauté scientifique du lancement officiel d'un appel à projets afin de financer des projets de recherche internationaux sur le syndrome métabolique et les maladies associées. Chaque projet devra être présenté par une équipe de chercheurs provenant d'au moins trois pays différents parmi les pays participants à cet appel de propositions, à savoir le Canada, l'Allemagne, l'Espagne et la France.

Date limite pour les lettres d'intention : 7 avril 2011 
Renseignements :
http://www.agence-nationale-recherche.fr/META-2011 

Ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport (MELS)

Aide financière pour soutenir l’accompagnement en loisir pour les personnes handicapées 2011-2012
Le MELS a publié récemment son dépliant portant sur l’aide financière pour soutenir l’accompagnement en loisir des personnes handicapées. Cette année, le programme comprend des nouveautés administratives concernant le soutien financier disponible dans le cadre d’un séjour offert par un camp de vacances. Le dépliant, présentant les objectifs et les modalités de demande, est disponible en ligne au www.mels.gouv.qc.ca.  

Ordre des ergothérapeutes du Québec (OEQ)

Nouvelle publication

L’OEQ a publié récemment le document Référentiel de compétences lié à l’exercice de la profession d’ergothérapeute au Québec. Le document remplace le document Compétences et responsabilités professionnelles, Guide de l’ergothérapeute en offrant une vision actualisée des
 exigences et des compétences liées à l’exercice de la profession. La version
 électronique est disponible à la page Publications du site Web
 www.oeq.org. 
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NOUVELLES DES PARTENAIRES (suite)
Ordre des travailleurs sociaux et des thérapeutes conjugaux et familiaux du Québec

Semaine des travailleuses sociales et des travailleurs sociaux : du 20 au 26 mars 2011 

Consultez un travailleur social… Ça pourrait changer votre vie! Cette année, c’est par cette invitation que la Semaine célèbre cette capacité qu’ont les travailleurs sociaux de mettre un individu en contact avec ses forces, de lui redonner le contrôle de sa vie et de sa destinée. 

Renseignements : www.travailsocial.ca 
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ÉVÉNEMENTS
29 avril 2011 - Journée de la réadaptation (Défi sportif AlterGo)

Organisée dans le cadre du Défi sportif AlterGo, la Journée de la réadaptation est l’événement idéal pour faire l’essai du sport adapté et pour y être sensibilisé. Les activités prévues lors de la rencontre permettent également de faire la promotion de l’activité physique, du sport et du loisir dans le processus de réadaptation. L’édition 2011 de la Journée de la réadaptation se déroulera le 29 avril 2011 au Complexe sportif Claude‑Robillard, Montréal. Les inscriptions débuteront bientôt!
Renseignements : http://www.defisportif.com/fr/defi/special_events.php
6 octobre 2011 - Journée de la réadaptation En 1001 tours 

Organisée par le CRDP l’InterAction et l’IRDPQ, la troisième édition de la Journée de la réadaptation en 1001 tours aura lieu à l'IRDPQ, site du boul. Hamel, le jeudi 6 octobre 2011. La thématique retenue est la Déficience auditive, incluant la surdicécité et bien sûr, l'implant cochléaire. Cette activité sera offerte à prix populaire hors compétition. Plus d'information et une affiche pré inscription parviendront aux établissements membres de l’Association en début d'avril 2011.  À surveiller!

Forum communautaire sur les stratégies de soutien destinées aux familles vivant avec un enfant handicapé ou ayant une déficience

Toute personne offrant ou recevant des services est conviée à participer à un forum communautaire sur les stratégies de soutien destinées aux familles vivant avec un enfant handicapé ou ayant une déficience. Le forum communautaire est une assemblée ouverte à tous les membres de la communauté. L’objectif général est de valider et de prioriser une quarantaine de stratégies de soutien, afin de déterminer lesquelles pourraient être appliquées dans votre région. Au cours d’une discussion en petits groupes, les participants seront invités à déterminer les ressources impliquées, de même que les possibilités et les contraintes liées à chacune des propositions retenues. Vous êtes intéressé à participer? Veuillez vous inscrire en ligne ou par courriel. Inscription en ligne : http://www.surveymonkey.com/s/6ZM7G6D  

Renseignements :
 Pascale Marier Deschênes, pascale.marier-deschenes@irdpq.qc.ca  
ÉVÉNEMENTS (suite)

AQESSS
19-20 mai 2011 - Séminaire DRH + 
Les 19 et 20 mai prochain, l’Association québécoise d’établissements de santé et de services sociaux tiendra un séminaire DRH + sur le thème Cultiver son leadership : Stratégies pour agir avec courage. Le séminaire DRH + propose de développer son capital de leadership afin d'optimiser son impact dans l'organisation.   
Pour renseignements et inscription : http://www.aqesss.qc.ca/1600/Presentation.aqesss 
Centre de réadaptation Lucie-Bruneau

9e Carrefour des connaissances; au menu : échanges, diversité et innovations
Pour sa 9e édition, le Carrefour des connaissances propose de réunir des projets diversifiés et de mijoter des idées novatrices de façon à mettre la table pour de meilleures interventions. L’événement se tiendra le mardi 5 avril prochain de 14 h à 16 h 30 au gymnase du Centre de réadaptation Lucie-Bruneau et réunira cliniciens, chercheurs et étudiants qui, au fil des ans, présentent des communications affichées sur leurs travaux de recherche et de développement. Cette année, 36 affiches ont été retenues. 

Renseignements : Geneviève Baril, coordonnatrice de la recherche, 514 527-4527, poste 2608, www.luciebruneau.qc.ca 
Conseil québécois du loisir

1er avril 2011 - Forum québécois du loisir
La prochaine édition du Forum québécois du loisir se tiendra le 1er avril prochain, avec Biz comme président d’honneur. Le programme est disponible au www.loisirquebec.com/forum. 
Institut Nazareth et Louis-Braille

15 mars 2011 de 12h à 13h - La profession de SRDV : l’historique et ses défis

Visioconférence
Dans le cadre du 150e anniversaire de l’Institut Nazareth et Louis-Braille, assistez à cette première visioconférence offerte à tous les centres de réadaptation : La profession de SRDV: l’historique et ses défis; une conférence stimulante de madame Julie-Anne Couturier. Les personnes intéressées doivent communiquer avec le responsable des visioconférences de leur établissement pour faire les réservations requises. Vous devez mentionner le numéro de visioconférence 271362. 

Renseignements : 
Annie Hulmann, agente d’information, responsable des communications




annie.hulmann@rrsss16.gouv.qc.ca, 450 463-1710, poste 319
ÉVÉNEMENTS (suite)
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Institut de réadaptation en déficience physique de Québec (IRDPQ)
Inscrivez-vous au Premier colloque francophone international sur la surdicécité 

Le Premier colloque francophone international sur la surdicécité aura lieu à Québec les 9 et 10 mai 2011.  Il aura pour thème La participation sociale des personnes ayant une surdicécité : notre défi collectif. Plusieurs spécialistes de renom y seront : madame Annie Van Espen, monsieur Patrick Fougeyrollas, monsieur Jacques Souriau, monsieur Jean Talbot et madame Christine Sauvé. Le colloque est organisé par l'IRDPQ, en collaboration avec l’IRD et le CRESAM de France. 
Inscription avant le 25 avril 2011 : Tél. : 418 529-9141, p. 6481 - Téléc. : 418 529-3723 - formation.reseau@irdpq.qc.ca - www.irdpq.qc.ca 
Formations offertes par l'IRDPQ 

	17 MARS 
	Les jeunes présentant une déficience visuelle : comment les motiver à se déplacer 

	22 MARS 
	Visioconférence : La nutrition en réadaptation 

	7 AVRIL 
	Conduite automobile : résolution de problème – atteintes motrices 

	13-14 AVRIL 
	Programme d’activités graduées pour développer les préalables scolaires 

	26 AVRIL 
	Visioconférence : Les acouphènes 


Renseignements : www.irdpq.qc.ca, 418 529-9141, p. 6481 
Ordre des travailleurs sociaux et des thérapeutes conjugaux et familiaux du Québec

25-26 mars 2011 – Colloque 

En tant que gestionnaire, dans un établissement du réseau, au sein d’une association ou dans un centre jeunesse, vous pourrez saisir les impacts de cette redéfinition du champ d’exercice sur l’identité professionnelle des travailleurs sociaux et sur la façon dont elle oriente la pratique des activités qui leur sont réservées. Cette finalité de la profession est au cœur de tous les documents (cadres de référence, guides de pratiques, lignes directrices) produits par l’Ordre en lien avec la Loi 21 et qui vous seront remis sur place lors du colloque. 
Renseignements : 
www.otstcfq.org  
26 mars 2011 – Demie journée thématique : Le couple et ses réalités

L’Ordre des travailleurs sociaux et des thérapeutes conjugaux et familiaux du Québec organise, en partenariat avec des thérapeutes conjugaux et familiaux de renom, une demi-journée thématique intitulée Le couple et ses réalités. Cet évènement, gratuit et ouvert à tous, vise à ouvrir des réflexions, apporter des pistes de solutions aux couples qui souhaitent s’épanouir et aux personnes qui souhaitent commencer une nouvelle relation sur de bonnes bases. L’évènement aura lieu le 26 mars 2011, de 8 h 15 à 13 h, au Centre Sheraton de Montréal. 

Renseignements : 
www.otstcfq.org   

ÉVÉNEMENTS (suite)

RIPPH
7 avril 2011 - Colloque Participation à la vie éducative, apprentissages et transitions 

Le colloque portera sur la thématique de l’inclusion scolaire des élèves handicapés et en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage (EHDAA) et comptera 26 conférences variées. L’événement aura lieu au pavillon Sherbrooke, à l’Université du Québec à Montréal (UQAM). 
Date limite pour s’inscrire : 1er avril 2011 
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Renseignements : www.ripph.qc.ca 

Réseau pour un Québec Famille

9 au 15 mai 2011 - Semaine québécoise des familles

Avec le thème Pour un Québec Famille. Avec vous, ça bouge!, les familles, organismes, entreprises et municipalités sont invités à faire connaître leurs initiatives de soutien aux familles et à les partager en les inscrivant auprès du Réseau pour un Québec Famille. Pour les familles, le slogan de la SQF 2011 est également une invitation à profiter de la Semaine québécoise des familles pour redécouvrir les plaisirs de l'activité physique comme moment privilégié de partage de la vie familiale et développement de saines habitudes de vie.
Source : 
http://www.sqf.qc.ca/pages/pages-clefs/Communique/info3.html 

Vision sur l’art
7 au 11 mars 2011 – Atelier intensif de danse intégrée 

12 et 13 mars 2011 – Spectacles de danse

Dans le cadre du projet « Une façon d'aborder le mouvement au-delà de la déficience » soutenu par le programme Innovation/Inclusion de la ville de Montréal, nous vous invitons à vous inscrire à l'atelier de danse intensif de danse intégrée. Chefs de file en danse intégrée au Canada, les cofondateurs et codirecteurs artistiques de Propeller Dance (Renata Soutter, Shara Weaver et Alan Shain) donneront un atelier intensif d’une semaine en techniques d’improvisation en danse intégrée qui mettra l’accent sur l’écoute profonde, la découverte, la prise de risque et le processus créatif, tout en renforçant l’esprit de communauté à travers la danse. Cet atelier est adapté pour les personnes avec et sans handicap, pour les professionnels ainsi que pour les danseurs de la communauté. C'est ouvert à tous et les places sont limitées. Pour avoir plus d’informations sur les deux spectacles en question : http://www.studio303.ca/fr/events/twisted/ 

et http://www.studio303.ca/fr/events/mobilise/ 
Renseignements :
 info@studio303.ca 
Calendrier des prochaines activités et rencontres 
	4 mars 2011, Montréal
	Comité directeur SIPAD

	7 mars 2011, Québec
	Table quadripartite

	8 mars 2011, Québec
	Journée d’appropriation de la performance

	9 mars 2011, Montréal
	Table des partenaires

	10 mars 2011, Montréal
	Journée d’appropriation de la performance

	11 mars 2011, Montréal
	CPNSSS

	14 mars 2011, visioconférence
	Comité implantation SIPAD

	16 mars 2011, Québec
	Commission parlementaire, projet de loi 127


L’Association des établissements de réadaptation en déficience physique du Québec (AERDPQ) regroupe les vingt-et-un (21) centres de réadaptation en déficience physique au Québec.

AERDPQ

1001, boulevard de Maisonneuve Ouest, bureau 430

Montréal (Québec) H3A 3C8

Téléphone : 514 282-4205 / Télécopieur : 514 847-9473 / Courriel : info@aerdpq.org

www.aerdpq.org

Le RéadaptAction est produit par l’AERDPQ. Le genre masculin utilisé dans ce bulletin désigne aussi bien les femmes que les hommes, et est utilisé dans le but d’alléger le texte.

Pour plus de renseignements ou pour partager vos nouvelles, veuillez joindre Jacinthe Majeau au 
514 282-4205, poste 224 ou jacinthe.majeau.aerdpq@ssss.gouv.qc.ca.
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