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Le bulletin des membres de I'’AERDPQ
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L’Association agit... et réagit!
Planification stratégique 2010-2015 de l’AERDPQ : 
des présentations inspirantes!
Faisant suite à la démarche de planification stratégique quinquennale de l’Association, le président, Luc M. Malo, et la directrice générale de l’Association, Anne Lauzon, ont débuté une série de rencontres avec les membres des conseils d’administration et/ou les équipes de direction des établissements membres, à leur demande. Ces rencontres, visant à partager les résultats de la planification stratégique, permettent aux gestionnaires et administrateurs d’avoir une perspective globale du secteur et de positionner leur établissement dans ce contexte. Jusqu’à présent, une rencontre très constructive a eu lieu au Centre de réadaptation InterVal le 11 janvier dernier, réunissant plus de 30 personnes du conseil d’administration et de l’équipe de gestion. D’autres rencontres sont planifiées avec le Centre de réadaptation MAB-Mackay, le Centre de réadaptation Constance-Lethbridge, le Centre de réadaptation Lucie-Bruneau, le CRDP Chaudière-Appalaches et l’IRDPQ.  


Renseignements : 
Gilles Bourgault, conseiller aux affaires cliniques et 

professionnelles, gilles.bourgault@ssss.gouv.qc.ca, 514 282-4205, poste 225

Nouvelle recrue à l’Association
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Nous avons le plaisir d’accueillir madame Nicole Beaudoin comme nouvelle conseillère aux affaires cliniques à l'Association. Madame Beaudoin détient un baccalauréat en ergothérapie et une maîtrise en sciences cliniques de l'Université de Montréal, ainsi qu'un diplôme de deuxième cycle en sciences administratives des HEC. Elle a été tour à tour clinicienne, gestionnaire, conseillère aux programmes et, jusqu'à ce jour, chargée de projet à la direction générale du Centre de réadaptation Lucie-Bruneau. Elle a également assumé la coordination de la démarche de révision du programme des aides à la motricité dans le cadre d'un mandat de deux ans confié par le MSSS. Son entrée en fonction s'effectuera de façon progressive à compter de la mi-février 2011. Félicitations et bienvenue!

L’Association tient à remercier madame Dominique Auger, qui occupait le poste jusqu’à tout récemment, pour son apport très significatif aux travaux de l’Association durant les dernières années.  
L’Association agit... et réagit! (suite)
Du côté réglementaire…

Prépublication du projet de règlement modifiant le Code des professions relativement aux catégories de permis délivrés par l’Ordre pour les physiothérapeutes et thérapeutes en réadaptation physique

Le projet de règlement sur les catégories de permis délivrés par l’Ordre professionnel de la physiothérapie du Québec est paru dans la Gazette officielle du Québec le 5 janvier dernier pour fins de consultations publiques jusqu’au 18 février 2011. L’Association est satisfaite du projet de règlement et entend collaborer à l’actualisation du projet de règlement, notamment par la participation à la tournée d’information et à son appropriation. 
Renseignements : 
Marie-Josée Boivin, conseillère aux ressources humaines,

marie-josee.boivin.aerdpq@ssss.gouv.qc.ca, 514 282-4205, poste 228

Prépublication du nouveau Règlement sur les aides visuelles assurées en vertu de la Loi sur l’assurance maladie
Le  Règlement sur les aides visuelles assurées en vertu de la Loi sur l’assurance maladie a été prépublié en décembre dernier. Ce nouveau règlement, longtemps attendu par la communauté des personnes ayant une déficience visuelle et par les équipes de professionnels des CRDP, permettra d’actualiser la gamme d’aides techniques offerte aux québécois vivant avec une déficience visuelle. L’Association compte contribuer activement à la mise en œuvre du nouveau programme.

Renseignements : 
Gilles Bourgault, conseiller aux affaires cliniques et professionnelles,

gilles.bourgault@ssss.gouv.qc.ca, 514 282-4205, poste 225

Du côté législatif…
Projet de loi 127

L’Association accueille avec réserve le projet de loi 127, Loi visant à améliorer la gestion du réseau de la santé et des services sociaux, et prépare son mémoire en vue d’une éventuelle commission parlementaire.
Renseignements : 
Gilles Bourgault, conseiller aux affaires cliniques et professionnelles,

gilles.bourgault@ssss.gouv.qc.ca, 514 282-4205, poste 225

Projet de loi 130

Le 19 janvier dernier, l’Association a fait parvenir une lettre à la présidente du Conseil du trésor, madame Michèle Courchesne, afin de faire valoir sa position face au projet de loi no 130 qui prévoit de fusionner le Fonds de recherche en santé du Québec (FRSQ) avec le Fonds sur la nature et la technologie (FQRNT) et celui sur la société et la culture (FQRSC). L’Association a porté à l’attention de la ministre le fait que cette fusion aurait avantage à demeurer essentiellement administrative et devrait assurer la préservation des ressources financières actuelles et l’expertise liée au champ d’application de chacun des fonds fusionnés. Elle a aussi indiqué que les membres de l’Association, qui offrent à la fois des services de santé et des services sociaux à la population québécoise, croient que cette fusion crée une opportunité d’arrimage plus significatif entre la recherche biomédicale et celle portant sur des aspects sociaux de la santé.  

Renseignements : 
Élyse Normandin, conseillère aux ressources financières,

elyse.normandin.aerdpq@ssss.gouv.qc.ca, 514 282-4205, poste 227
L’Association agit... et réagit! (suite)
Performance organisationnelle des CRDP – Dépôt des résultats

Les résultats de l’analyse de la performance organisationnelle des CRDP, réalisée en collaboration avec un groupe d’experts de l’Agence de la Montérégie, seront disponibles sous peu. Une présentation des résultats aura lieu lors du prochain Forum des directeurs généraux, ainsi que lors de deux journées d’appropriation des résultats, ouvertes à tous les membres.  L’invitation officielle pour ces deux journées a été transmise par courriel aux établissements membres. 

Renseignements : 
Élyse Normandin, conseillère aux ressources financières,

elyse.normandin.aerdpq@ssss.gouv.qc.ca, 514 282-4205, poste 227
SIPAD
Le déploiement de SIPAD au CR Lucie-Bruneau s’est déroulé avec succès. Le CRR La RessourSe y travaille présentement avec ardeur et les travaux se poursuivront au CR La Maison et au CR MAB-Mackay. Le poste de pilote provincial a été affiché durant le mois de janvier 2011 et le processus de recrutement se poursuivra. Par ailleurs, une expérimentation de l’intégration des mesures des habitudes de vie (MHAVIE) à SIPAD débutera prochainement à l’IRDPQ, au CMR, au CRE et au CRDP-CA, en vue d’une éventuelle intégration dans la banque de données commune de SIPAD.

Renseignements : 
Serge Campion, conseiller aux ressources informationnelles



serge.campion.aerdpq@ssss.gouv.qc.ca, 514 282-4205, poste 231
L’Association initie des réflexions sur les médias sociaux
Le comité Médias sociaux de l’Association poursuit ses travaux. Ce comité multipartite (ressources humaines, ressources informationnelles, clinique, éthique et communication) a tenu sa deuxième rencontre pour dresser les grands thèmes qui seront abordés dans le guide qui sera proposé aux établissements. Il comprendra un modèle de charte d’utilisation des médias sociaux, une politique à l’intention du personnel et des outils à mettre à la disposition de la main-d’œuvre des CRDP pour les sensibiliser à une saine gestion des médias sociaux.
De façon concomitante et intégrée, un comité inter-associations (ACJQ, ACRDQ, AEPC, AERDPQ, AQESSS, FQCRDITED) planche également sur la production d’un guide pour encadrer l’utilisation des médias sociaux, généralisable à tous les établissements membres des associations participantes. Ce document abordera notamment quelques principes directeurs, les codes de conduite, les pratiques prometteuses, la jurisprudence, en y insérant des exemples de situations problématiques dans un contexte de préemploi, d’emploi et de postemploi. 

Renseignements : 
Marie-Josée Boivin, conseillère aux ressources humaines,

marie-josee.boivin.aerdpq@ssss.gouv.qc.ca, 514 282-4205, poste 228
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NOUVELLES DES MEMBRES
CRDP Chaudière-Appalaches

Dévoilement d’un mur interactif

La Fondation du CRDP-CA a procédé au dévoilement du deuxième mur interactif de réadaptation au point de service de Thetford du CRDP-CA. Ce mur, destiné aux enfants ayant une déficience motrice ou de langage, a été réalisé grâce à un investissement de 2 500 $ de la Fondation du CRDP-CA. 
Sur la photo : Monsieur Gaston Caron, président de la Fondation, Andrée-Anne Faucher, orthophoniste du CRDP-CA, Catherine Lessard, cliente, Élise Tanguay et Joannie Daigle, conceptrices du projet et 
Liliane Allard, directrice générale du CRDP-CA

Renseignements : 
Maryse Rodrigue, conseillère en communication




Maryse_rodrigue@ssss.gouv.qc.ca, 418 380-2064, poste 6019
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CRDP Le Parcours

Activité hockey sur luge
À l’invitation de madame Hélène Deschênes et de monsieur Régis Harvey, respectivement présidente du conseil d’administration et directeur général du CSSS de Jonquière, le CSSS de Jonquière et son CRDP Le Parcours ont invité plusieurs personnes à vivre une initiation de hockey sur luge, afin de créer un engouement pour le hockey sur luge dans la région. Deux journées d’initiation à l’intention d’enfants et d’adultes avec atteinte aux membres inférieurs ont été tenues les 30 novembre et 1er décembre derniers. Sur place pour accompagner les invités, les joueurs de l’équipe « Québec » de la Fédération de hockey sur glace, monsieur Richard Martel entraîneur des Saguenéens de Chicoutimi et ses joueurs, des enfants (30 novembre) et des adultes (1er décembre) du Saguenay-Lac St-Jean et de nombreux autres invités.  La présence de personnes de la Ville de Saguenay et du CSSS de Jonquière a permis d’aborder le sujet de la glace adaptée qui sera construite au Centre sportif Jean-Claude-Tremblay (arrondissement La Baie). 
Renseignements : 
Dany Villeneuve, 418 695-7700, poste 2698

Déclaration de principes en développement durable

Le 18 janvier dernier, l'établissement devenait le premier établissement public de la région du Saguenay-Lac St-Jean à se doter d'une Déclaration de principes en développement durable. L'établissement propose ainsi une démarche stratégique et logique vers un développement durable en cherchant à concilier le progrès économique et social et la préservation de l'environnement. En partant de ce consensus, le CSSS de Jonquière relève le défi et s’engage dans cette démarche en considérant le développement durable et en le reliant à son processus d’amélioration continue et intégrée de la qualité. Il vise à réconcilier les trois objectifs suivants : maintenir l'intégrité de l'environnement (réduction, réutilisation, recyclage, valorisation, etc.); assurer l'équité sociale (saines habitudes de vie, santé et sécurité, intégration sociale, etc.); viser l'efficience économique (achat de proximité, achat équitable, écoefficacité, etc.). 

Renseignements : 
Pierre Gagné, adjoint à la direction générale




Pierre.gagne.chj@ssss.gouv.qc.ca, 418 695-7700, poste 2950

NOUVELLES DES MEMBRES (suite)

Centre de réadaptation Estrie
Devenez fan du CRE

Ca y est, c’est fait! Le Centre de réadaptation Estrie est maintenant sur Facebook! Au cours de la prochaine année, la page Facebook du CRE sera mise à jour régulièrement pour relayer de l'information en lien avec la réadaptation ou encore pour tenir les employés et les usagers informés des événements à venir et recueillir leurs commentaires. Du contenu photo et vidéo sera également ajouté. Suivez-nous!
Renseignements : 
Simon Laprise, CRE – slaprise.cre@ssss.gouv.qc.ca 
Le CR Estrie au Téléjournal 

C’est le 20 février prochain que Radio-Canada Estrie diffusera un reportage en lien avec le stress au travail et la norme Entreprise en santé. Le CR Estrie a eu le privilège de recevoir la journaliste de Radio-Canada et de lui montrer différentes initiatives mises en place pour améliorer la qualité de vie dans notre environnement de travail. Pour ceux qui ne pourront le visionner, le lien sera affiché sur la page Facebook.
Renseignements : 
Simon Laprise, CRE – slaprise.cre@ssss.gouv.qc.ca 

Centre de réadaptation Lucie-Bruneau

Des CRDP de Montréal s’unissent et organisent ensemble le 3e salon Prendre sa place

Depuis deux ans, le Centre de réadaptation Lucie-Bruneau (CRLB) est l’unique promoteur du salon Prendre sa place qui a attiré l’année dernière près de 13 000 visiteurs au complexe Desjardins. Pour sa 3e édition, qui se tiendra au même endroit du 30 mai au 2 juin, cinq CRDP de Montréal (Centre de réadaptation Constance-Lethbridge, Hôpital de réadaptation Villa Médica, Institut de réadaptation Gingras-Lindsay de Montréal, Institut Nazareth et Louis-Braille et Institut Raymond-Dewar) participeront en tant que partenaires du CRLB à l’organisation de cet événement qui a pour objectif de promouvoir le potentiel des personnes avec déficience et la participation sociale; de démontrer la contribution de la réadaptation; de vulgariser les concepts de réadaptation et de participation sociale; et de changer la perception du public envers les personnes avec déficience en faisant appel à des gens actifs. L’événement se tiendra durant la Semaine québécoise des personnes handicapées et a déjà reçu la confirmation de l’appui de l’Office des personnes handicapées du Québec en tant que partenaire financier. 

Renseignements : 
Marie-Claude Roussin, conseillère aux communications 



mcroussin.crlb@ssss.gouv.qc.ca,  514 527-4527, poste 2300
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La Fondation du Centre de réadaptation Lucie-Bruneau recueille 115 000 $ à sa dernière soirée-bénéfice

Le 26 novembre dernier, un chèque de 115 000 $ a été remis à la Fondation du CRLB à l'occasion de sa 9e soirée-bénéfice annuelle présidée par l'honorable Jacques Demers. Ce dernier a contribué, grâce à différentes tribunes, à sensibiliser le public à la cause de la Fondation. Les fonds recueillis seront notamment investis dans l'aménagement et l'acquisition d'équipements spécialisés pour la Clinique d’accès aux aides technologiques du CRLB. 
Sur la photo, de gauche à droite, M. Jean Martin, président et directeur général de la Fondation; 
M. Alain Lefebvre, directeur général du CRLB; Mme France Geoffroy, porte-parole; et 
le sénateur Jacques Demers, président d’honneur.



Renseignements : 
Marie-Claude Roussin, conseillère aux communications 



mcroussin.crlb@ssss.gouv.qc.ca,  514 527-4527, poste 2300

NOUVELLES DES MEMBRES (suite)

Centre de réadaptation MAB-Mackay
Numéro de téléphone

C'est le 20 janvier 2011, que le Centre de réadaptation MAB-Mackay (CRMM) s'est doté d'un seul numéro de téléphone pour ses deux sites : 514 488-5552. Cette initiative s’inscrit dans le cadre des efforts entrepris par le Centre pour faciliter les communications avec ses clients et ses partenaires du réseau. Il est aussi important de noter que la ligne directe pour le service des aides techniques des sourds et des malentendants a aussi un nouveau numéro de téléphone. Il s'agit du  514 482-0505. 

Renseignements : 
Nicole Halpert, conseillère-cadre aux communications,
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nhalpert@ssss.gouv.qc.ca, 514 488-5552, poste 1106
Centre montérégien de réadaptation

Nomination

La Fondation du CMR était heureuse d'annoncer la nomination de madame Danielle Soucy à titre de directrice le 24 janvier dernier. Madame Soucy a occupé le poste de directrice générale par intérim à la Fondation Cardinal-Villeneuve (centre en déficience physique) et a également œuvré à la permanence de la Chambre de commerce de Québec et de Lévis. Félicitations et bienvenue!
Renseignements : 
Edith Burelle, agente d’information,




edith.burelle@rrsss16.gouv.qc.ca, 450 676-7447, poste 2404
Centre régional de réadaptation La RessourSe
Nomination
Madame Sara Gaulin a été nommée au poste de conseillère à la DDOSA et chef du service des ressources financières. Comptable en management accréditée (CMA), madame Gaulin détient un baccalauréat en administration des affaires et cumule plus de dix ans d’expérience à titre de comptable et de contrôleuse dans différentes compagnies du secteur privé. Madame Gaulin est arrivée en poste le 17 janvier dernier. Félicitations et bienvenue!

Renseignements :
Sophie Dassy, agente d’information à la direction générale




sophie_dassy@ssss.gouv.qc.ca, 819 777-6269, poste 4003
Institut de réadaptation en déficience physique de Québec (IRDPQ) et Centre de réadaptation Lucie-Bruneau

Équipe de recherche pancanadien CANWHEEL 

Au cours des cinq prochaines années, des usagers de fauteuil roulant motorisé de l’Institut de réadaptation en déficience physique de Québec et du Centre de réadaptation Lucie-Bruneau seront invités à participer à deux études de l’équipe de recherche CanWheel (www.canwheel.ca). Le premier projet (2010-2012) aura comme objectif de décrire le profil de mobilité des usagers de fauteuil roulant motorisé âgés de 50 ans et plus au cours d’une période de deux ans. Le second projet (2013-2015) visera à évaluer les effets d’un programme d’entraînement des habiletés en fauteuil roulant motorisé auprès de cette même population. L’équipe CanWheel regroupe 14 chercheurs provenant de six sites à travers le Canada. Deux chercheurs québécois font partie de cette équipe (François Routhier, ing., Ph.D., du CIRRIS/IRDPQ, et Louise Demers, erg., Ph.D., du Centre de recherche de l’IUGM).

Renseignements : 
François Routhier, ing., Ph.D., du CIRRIS/IRDPQ 



418 529-9141, poste 6256

NOUVELLES DES MEMBRES (suite)

Institut Nazareth et Louis-Braille

Nomination
Madame Sylvie Bilodeau à été nommée à titre de directrice des services professionnels de réadaptation (DSPR) de l’INLB. Elle cumule plus de 25 ans d’expérience dans le domaine de la réadaptation à titre d’audiologiste et à travers divers postes de gestion.  Elle a notamment travaillé à titre de coordonnatrice de l’enseignement pour trois établissements de réadaptation, dont l’INLB et lors de la mise en place du programme conjoint surdicécité avec l’Institut Raymond-Dewar. Félicitations et bienvenue!
Renseignements : 
Annie Hulmann, agente d’information, responsable des communications



annie.hulmann@rrsss16.gouv.qc.ca, 450 463-1710, poste 319
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Institut Raymond-Dewar
L’ART du geste généreux! 
Merci à Fanny, illustratrice, qui a fait don à l’IRD des 21 aquarelles reproduites dans le Guide pour l’entourage d’aînés malentendants. Illustratrice de grand talent, elle a été récompensée par différents prix, dont celui du Gouverneur général du Canada. Elle nous lègue ainsi une véritable petite galerie d’art qui se parachèvera dans les prochains mois au programme Aînés de l’Institut.

Renseignements : 
Louise Livernoche, chef du service des communications, archives et Documentation, 

livernoche@raymond-dewar.gouv.qc.ca, 514-284-2214, poste 3604
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Apprendre à vivre avec des acouphènes, c'est possible! Paule Bélair, qui soufre d'acouphènes depuis près de 11 ans et Mireille Tardif, audiologiste à l'IRD, ont participé à une entrevue réalisée dans les studios de Radio-Canada pour l’émission « l’Après-midi porte conseil » animée par Dominique Poirier. Écouter l'entrevue à Radio-Canada.


Renseignements : 
Louise Livernoche, chef du service des communications, archives et Documentation, 

livernoche@raymond-dewar.gouv.qc.ca, 514-284-2214, poste 3604
NOUVELLES DES PARTENAIRES
Association des établissements privés conventionnés (AEPC)

Nomination
Monsieur Jean Hébert a été nommé directeur général de l’Association des établissements privés conventionnés. M. Hébert a été un cadre supérieur dans différents organismes du Québec, en plus d’avoir été associé pendant plusieurs années au réseau de la santé comme membre du Conseil d’administration de l’Agence de la santé et des services sociaux de l’Outaouais. M. Hébert est entré en fonction le 17 janvier 2011. Félicitations!
NOUVELLES DES PARTENAIRES (suite)
Commissaire à la santé et au bien-être

Nouvelle publication

Le Commissaire à la santé et au bien-être a rendu public le 14 décembre 2010 un avis intitulé Informer des droits et sensibiliser aux responsabilités en matière de santé. Le document, produit en deux volets, présente tout d’abord l’approche du Commissaire, dresse un portrait des droits et des responsabilités en santé au Québec et rapporte l’essence des propos entendus lors des consultations. Le deuxième volet expose les recommandations du Commissaire, qui prennent en compte les obstacles et les éléments de contexte rapportés par les différents acteurs consultés.
Pour consulter les documents : www.csbe.gouv.qc.ca 
Comité patronal de négociation du secteur de la santé et des services sociaux (CPNSSS)
Nomination

Me Marie-Hélène Jolicoeur a été nommée porte-parole du CPNSSS à la table APTS et FP (CSN). Elle est entrée en fonction en janvier 2011. Sa nomination fait suite à l’annonce du départ de monsieur Serge Morissette, qui a quitté ses fonctions le 28 janvier dernier.  

Source : 
Édith Lapointe – CPNSSS 

FRSQ
Appel de propositions

À titre de partenaire d'ERA-NET NEURON, un réseau de recherche européen sur les neurosciences, le FRSQ est heureux d'informer la communauté scientifique québécoise du lancement d'un appel de propositions afin de financer des projets de recherche internationaux sur les maladies cérébrovasculaires. Comme pour les précédents appels à proposition d'ERA-NET, chaque projet devra être présenté par une équipe de chercheurs provenant d'au moins trois pays différents membres de NEURON et participant à cet appel de propositions. Les pays participant à cet appel de propositions incluent l'Allemagne, l'Autriche, le Canada, l'Espagne, la Finlande, la France, Israël, l'Italie, le Luxembourg, la Pologne, la Roumanie et la Turquie.

Date limite pour les lettres d’intention : 9 mars 2011

Renseignements : http://www.neuron-eranet.eu/fr/index.php 

Gouvernement du Canada
Accessibilité des sites Web

Le gouvernement du Canada fera appel du jugement de la Cour Fédérale relativement à l’accessibilité des sites Web d’emplois du gouvernement pour les personnes ayant une déficience visuelle. Un porte-parole du gouvernement cité dans l’article précise que le gouvernement s’engage à fournir de l’information et des services en ligne accessibles aux Canadiens et continue d’identifier des moyens pour rendre l’information plus accessible à tous les Canadiens. 

Source : www.montrealgazette.com/health/Government+appeal+ruling+over+website+access+blind/4093482/story.html
NOUVELLES DES PARTENAIRES (suite)
Institut national d’excellence en santé et services sociaux (INESSS) 
Lancement officiel des activités

Le ministre Yves Bolduc a lancé les activités de l’INESSS le 24 janvier dernier lors d’une conférence de presse. L’INESSS est un organisme voué à la promotion de l’excellence clinique et à l’utilisation efficace des ressources dans le secteur de la santé et des services sociaux, qui a repris les mandats du Conseil du médicament et de l’AETMIS. La direction générale de l’INESSS est assurée par le docteur Juan Roberto Iglesias, et le conseil d’administration est présidé par monsieur Maurice Charlebois. Madame Louise Lavergne, directrice générale de l’IRDPQ, siège présentement au comité scientifique transitoire de l’INESSS.
Renseignements : www.inesss.qc.ca   
Office des personnes handicapées du Québec (OPHQ)

Nouvelle publication

Le rapport Évaluation des besoins d'adaptation des services offerts aux femmes handicapées victimes de violence conjugale a fait l’objet d’un lancement le 2 décembre dernier au Y des femmes. Il contribue à documenter la problématique de la violence conjugale à l'égard des  femmes handicapées, identifie les besoins d'adaptation des services offerts par les maisons d'hébergement et le réseau de la santé et des services sociaux aux femmes handicapées victimes de violence conjugale et formule des recommandations en matière de prévention de la violence conjugale et d'adaptation des services offerts à celles-ci. Pour télécharger le document : http://www.ophq.gouv.qc.ca/fileadmin/documents/RapportEvaluationFinal_web.pdf 

Réseau international sur le processus de production du handicap (RIPPH)

Nouvelle publication

Monsieur Patrick  Fougeyrollas a publié récemment un livre intitulé La funambule, le fil et la toile: Transformations réciproques du sens du handicap. Pour plus d’information :
http://www.ripph.qc.ca/?rub3=7&rub2=0&rub=29&lang=fr&id_doc_sel=100  
Ressources humaines et développement des compétences Canada

Améliorations au REEI
Les deux améliorations au régime enregistré d’épargne-invalidité (REEI), à la subvention et au bon, annoncées lors du budget 2010, ont obtenu la sanction royale en décembre dernier. Le REEI est un programme permettant aux personnes handicapées et à leur famille, d’épargner pour l’avenir. 
Pour mieux connaître le programme : www.epargneinvalidite.gc.ca
ÉVÉNEMENTS
AQESSS

Troisième colloque annuel des communications – 5 avril 2011
Seul évènement du genre pour les responsables des communications du réseau de la santé et des services sociaux, le colloque des communications de l'AQESSS offre encore cette année plusieurs conférences et ateliers. Le thème de l’évènement est Malades de com 3.0 : Une réponse stratégique aux défis d’aujourd’hui. Venez rencontrer et entendre vos collègues du réseau ainsi que des spécialistes des communications et des relations publiques. 
Renseignements et inscription : www.aqesss.qc.ca 
ÉVÉNEMENTS (suite)
CAMO

Journée contact – 7 avril 2011
Le CAMO pour personnes handicapées, en collaboration avec le Comité Action Personnes Handicapées Intégration Travail (ÇAPHIT) de Laval et le SEMO Montérégie, prépare actuellement la 4e édition de la Journée Contact employeurs|personnes handicapées qui aura lieu le jeudi 7 avril prochain. 

Renseignements : 
 www.camo.qc.ca

Centre de réadaptation Lucie-Bruneau

Rendez-vous de la réadaptation - Mardi 15 février 2011 de 12h à 13h30

Des voisins hors du commun! La clientèle TGC trouve sa place au soleil et bénéficie d'une offre de services qui répond à ses besoins

Présentation de l’offre de services du CRLB à l’égard des personnes présentant un trouble grave du comportement (TGC), ainsi que des différentes étapes cliniques et administratives de la mise sur pied d’un projet résidentiel leur étant dédié. Bilan de son fonctionnement au quotidien, des conditions gagnantes, et réflexion sur le continuum de services et sur différents modèles d’organisation résidentielle en lien avec les besoins de cette clientèle.

Inscription : http://www.luciebruneau.qc.ca/fr/main_nav/calendrier/inscription/?id=65
École Esther-Blondin et Commission scolaire des Affluents

Colloque pour les enfants sourds et malentendants – 12 mars 2011 

Divers ateliers, des témoignages et des kiosques seront au rendez-vous pour les parents d’enfants sourds et malentendants. 

Renseignements : colloqueestherblondin@hotmail.ca 
INESSS
2e rencontre annuelle des services sociaux sur les guides de pratique - 29 avril 2011

L’INESSS tiendra sa 2e rencontre annuelle des services sociaux sur les guides de pratique le 29 avril 2011, au palais des congrès, à Montréal. Cette année, le thème de la journée est Guides de pratique : enjeux et défis pour les services sociaux. 
Renseignements : http://servicessociaux.aetmis.gouv.qc.ca/ 
IRDPQ

Premier colloque francophone international sur la surdicécité – 9-10 mai 2011

Inscrivez-vous dès aujourd'hui au Premier colloque francophone international sur la surdicécité. Ce colloque aura lieu à Québec les 9 et 10 mai 2011.  Il aura pour thème La participation sociale des personnes ayant une surdicécité : notre défi collectif. 
Renseignements : http://www.irdpq.qc.ca/evenements/surdicecite/index.html 
RIPPH
Formations

	Montréal :
· 13 avril 2011 - PPH 
· 14 avril 2011 - PPH 

· 15 avril 2011 - PII 

· 18 avril 2011 - MHAVIE adulte 

· 20 avril 2011 - MHAVIE enfant 
	Québec :

· 29 avril 2011 - PPH 

· 2 mai 2011 - PPH  

· 3 mai 2011 - PII  

· 4 mai 2011 - MHAVIE adulte 
· 5 mai 2011 - MHAVIE enfant 







Inscriptions : 
Chantal Cloutier, secrétaire






chantal.cloutier@irdpq.qc.ca, (418) 529-9141, poste 6134
ÉVÉNEMENTS (suite)
Université de Sherbrooke

Soirée d’information – 16 mars 2011

Une soirée d’information sur les programmes de 2e cycle en pratiques de la réadaptation au campus de Longueuil pour les professionnels de la réadaptation en exercice se tiendra le 16 mars 2011. 

Renseignements : http ://www.usherbrooke.ca/readaptation/programmes/programmes-de-2e-cycle-en-pratiques-de-la-readaptation/
Calendrier des prochaines activités et rencontres 
	4 février 2011, Montréal
	CPNSSS

	17 février 2011, conf. tél.
	Table des responsables des ressources humaines

	17-18 février 2011, Québec
	Forum des directeurs généraux

	25 février 2011, Montréal
	CPNSSS

	1er mars 2011, Montréal
	Table des responsables de communication

	3 mars 2011, Montréal
	COSCOM

	4 mars 2011, Montréal
	Comité directeur SIPAD

	7 mars 2011, Québec
	Table quadripartite

	8 mars 2011, Québec
	Journée d’appropriation de la performance

	9 mars 2011, Montréal
	Table des partenaires

	10 mars 2011, Montréal
	Journée d’appropriation de la performance


L’Association des établissements de réadaptation en déficience physique du Québec (AERDPQ) regroupe les vingt-et-un (21) centres de réadaptation en déficience physique au Québec.

AERDPQ

1001, boulevard de Maisonneuve Ouest, bureau 430

Montréal (Québec) H3A 3C8

Téléphone : 514 282-4205 / Télécopieur : 514 847-9473 / Courriel : info@aerdpq.org

www.aerdpq.org

Le RéadaptAction est produit par l’AERDPQ. Le genre masculin utilisé dans ce bulletin désigne aussi bien les femmes que les hommes, et est utilisé dans le but d’alléger le texte.

Pour plus de renseignements ou pour partager vos nouvelles, veuillez joindre Jacinthe Majeau au 
514 282-4205, poste 224 ou jacinthe.majeau.aerdpq@ssss.gouv.qc.ca.
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