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L’Association rencontre la ministre déléguée aux Services sociaux, madame Lise Thériault 
Le président, monsieur Luc M. Malo, la directrice générale, madame Anne Lauzon, et la conseillère aux communications de l’Association, madame Jacinthe Majeau, ont rencontré la ministre déléguée aux Services sociaux, madame Lise Thériault, et madame Annie Lemieux, attachée politique, le 3 février dernier. La rencontre très intéressante a permis de discuter des défis et perspectives des établissements de réadaptation en déficience physique au cours des prochains mois, notamment l’actualisation du plan d’accès.
Changements à la haute direction du MSSS

Suite à la décision du sous-ministre en titre, monsieur Roger Paquet, de prendre sa retraite après 38 années de service, le Conseil des ministres a procédé à deux nominations qui donnent un nouveau visage à la haute direction du ministère de la Santé et des Services sociaux. Monsieur Jacques Cotton a été nommé pour succéder à monsieur Paquet à compter du 9 février 2009. Pour assurer la relève de monsieur Cotton, madame Lise Verreault, anciennement sous-ministre adjointe à la Direction générale du personnel réseau et ministériel, a accepté l’importante responsabilité associée à la Direction générale de la coordination, du financement, des immobilisations et du budget. Pour succéder à madame Verreault, le Conseil des ministres a nommé monsieur Michel Delamarre, qui occupait le poste de directeur général à l’Hôpital Laval – Institut universitaire de cardiologie et de pneumologie. 

L’Association salue le travail réalisé par monsieur Paquet tout au long de sa carrière consacrée au service de la population québécoise, et le remercie pour sa collaboration dans les nombreux dossiers qui ont touché le milieu de la réadaptation. L’Association tient à féliciter monsieur Cotton, madame Verreault et monsieur Delamarre pour leurs nominations et réitère sa volonté de poursuivre le travail en collaboration pour atteindre avec succès les objectifs établis notamment en matière d’accès aux services et de main-d’œuvre.
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L’Association agit... et réagit! (suite)
Forum des directeurs généraux

Les directeurs généraux des établissements membres se sont rencontrés les 5 et 6 février à Québec. La rencontre a permis notamment de prendre certaines orientations sur le dossier du Plan d’accès aux services pour les personnes ayant une déficience, d’aborder le dossier de la nouvelle entente avec la SAAQ pour lequel les directeurs généraux ont reçu la visite de monsieur Claude Ouellet et de mesdames Rachel Ruest et Marie-Claude Beauchamp du MSSS, de discuter de la gestion des aides techniques et d’approuver le document révisé Balises relatives à l’utilisation d’un fauteuil roulant dans un véhicule privé lorsque l’usager demeure assis dans celui-ci pendant les trajets routier. 
Plan d’accès – une mobilisation des établissements

Une rencontre de partage s’est tenue récemment à laquelle 40 personnes provenant de 17 établissements ont participé. Les échanges ont permis de mieux connaître la situation sur le terrain et de partager des moyens. Une prochaine rencontre est souhaitée en juin prochain. De nombreux échanges avec le MSSS ont cours afin d’assurer un suivi constant de l’actualisation du plan, en lien notamment avec les travaux du SIPAD, ainsi qu’avec les outils élaborés par le MSSS pour la reddition de comptes.

Pour information : 
Gilles Bourgault – Conseiller aux affaires cliniques et professionnelles
(514) 282-4205, p.225

Entente de services pour les personnes accidentées de la route
Une entente a été convenue entre le MSSS et la Société d’assurance automobile du Québec (SAAQ) pour statuer sur l’offre de services offerts par les établissements aux personnes accidentées de la route. Selon cette nouvelle entente, la SAAQ se concentre davantage sur son rôle d’assureur, et les établissements déploient leur énergie à la détermination des services requis et à la réalisation du plan d’intervention des personnes, rôles pour lesquels leur expertise est incontestablement reconnue. Les ajustements apportés à l’entente précédente qui couvrait les années financières 2003 à 2006 sont essentiellement au regard des mécanismes de suivi, la facturation, la formation, etc. Des sessions de formation et d’information seront tenues auprès du personnel de façon à mettre en œuvre l’entente de façon progressive à compter du 1er avril 2009. 
Pour information : 
Gilles Bourgault – Conseiller aux affaires cliniques et professionnelles

(514) 282-4205, p.225

SIPAD – Des tests concluants

Une rencontre du comité directeur a eu lieu le 22 janvier dernier. Les derniers tests se déroulent bien et l’échéancier est maintenu pour un début de déploiement dans les sites pilotes en avril prochain. Développé en étroite collaboration avec SOGIQUE, le SIPAD permettra une gestion efficiente de l’information des dossiers-clients. Les interfaces, la conversion des données et des rapports demeurent des éléments pour lesquels des travaux intensifs se poursuivent.
Pour plus d’information : 
www.sogique.qc.ca/SIPAD ou 
André Asselin, chargé de projet – (514) 282-4205, p. 228

L’Association agit... et réagit! (suite)
Jugement de la Cour supérieure – projet de loi 7

Le 31 octobre 2008, l’honorable Danielle Grenier, juge à la Cour supérieure accueillait les contestations formulées par plusieurs centrales syndicales suite à l’adoption, le 18 décembre 2003, des lois 7 et 8. Il est à noter que ce jugement n’a pas été porté en appel. Rappelons que la loi 7, précisait que malgré toute disposition contraire, une Ressource intermédiaire (RI) ou une Ressource de type familiale (RTF) était réputée ne pas être à l’emploi ni être salariée de l’établissement public qui recourt à ses services.  De plus, par cette modification, le législateur précisait que la loi devait trouver application de façon rétroactive à toute décision administrative, quasi-judiciaire ou judiciaire rendue avant son entrée en vigueur. Ainsi, en raison de ce jugement, plusieurs requêtes en accréditation qui avaient été suspendues par les syndicats en attente de la position de la cour relativement à la validité des deux lois ont été réactivées.  De plus, depuis le jugement, plusieurs nouvelles requêtes ont été déposées à la Commission des relations du travail (CRT).

Pour plus d’information : 
Benoit Ladouceur, conseiller en ressources humaines
(514) 842-5181 – benoit.ladouceur.acjq@ssss.gouv.qc.ca
Projet novateur en organisation du travail (PNOT) – un partage d’idées

Une troisième journée de formation sur la méthode du cadre logique, présentée par madame Manuela Mendonça du CR Lucie-Bruneau, a été tenue le 22 janvier dernier, à la grande satisfaction des participants. Cette formation donne des outils de réflexion et de planification aux personnes impliquées dans la mise en place d’un projet novateur en organisation du travail. Déjà au niveau provincial, certains établissements ont convenu de mettre en œuvre un type de projet commun, afin de faciliter le partage d’idées. Plus de détails sont à venir. 

Pour plus d’information : Michel Bouchard, chargé de projet – (514) 282-4205, p.230
Nominations
Suite au départ à la retraite du Dr André Garon, Mme Danielle St-Louis prend la relève comme directrice de la qualité du MSSS. Mme St-Louis est infirmière de formation et a occupé plusieurs postes de clinicienne et de cadre, principalement en milieu hospitalier. Félicitations!

Me Edith Lapointe, directrice générale adjointe aux relations de travail, a annoncé que monsieur Gilles Lévesque exerce depuis le 12 janvier dernier le rôle de coordonnateur pour les activités reliées aux relations de travail et du personnel d’encadrement.  Également depuis le 12 janvier dernier, madame Nancy Chamberland occupe le poste de directrice de la coordination des négociations du Comité patronal de négociation du secteur de la santé et des services sociaux (CPNSSS). Félicitations!

La Table des responsables de communication accueille plusieurs nouveaux membres en ce début d’année 2009. Madame Marie Beauchesne a été nommée conseillère en communication et changement organisationnel au CSSS La Mitis – CRR l’InterAction; monsieur Pierre Gagné est responsable du dossier des communications au CRDP Le Parcours à Jonquière; madame Lucie Lafrenière est conseillère à la direction générale au CR InterVal; madame Anna Dionne est responsable du dossier des communications au Centre de protection et de réadaptation de la Côte-Nord (CR L’Émergent); madame Edith Burelle a joint le Centre montérégien de réadaptation à titre d’agente d’information, et monsieur Martin Juneau prend la relève de madame Anne-Julie Ouellet à l’Institut Nazareth et Louis-Braille. Félicitations à tous!
Nouvelles des membres
Semaine de la canne blanche du 1er au 7 février 2009

L’autonomie en main, continuons l’œuvre de Louis Braille

Dans le cadre de la semaine de la canne blanche, le Réseau Comm-une-vision a réalisé sa campagne de sensibilisation cette année sous le thème : L’autonomie en main, continuons l’œuvre de Louis Braille.  L’adresse Internet, www.canneblanche.qc.ca présentait les nombreuses activités tenues durant cette semaine. Le Réseau Comm-une-vision a collaboré avec le quotidien Le Devoir qui a produit un cahier spécial dans son édition du 31 janvier dernier pour souligner la Semaine de la canne blanche 2009 et le 200e anniversaire de naissance de Louis Braille. Trois établissements font partie du Réseau Comm-une-vision : le CR MAB-Mackay, l’IRDPQ et l’INLB. 

Pour plus d’information : 
Florence Pardo, RAAQ
(514) 849-2018  - fpardo@raaq.qc.ca
Participation des centres de réadaptation à la semaine de la canne blanche

Plusieurs centres de réadaptation ont tenu des activités spéciales dans le cadre de la semaine de la canne blanche afin de chercher à éliminer les mythes et faussetés entretenus au sujet de la cécité et de la déficience visuelle. Parmi les activités au programme notons le Bingo braille, une exposition d’œuvres d’art réalisées par les élèves aveugles et ayant une déficience visuelle de l’École Philip E. Layton, un événement de rédaction en braille et une séance de Tai-Chi dans le noir au CR MAB-Mackay, et des capsules radio seront diffusées dans les régions du CRDP Le Bouclier, ainsi qu’un atelier dans la région des Laurentides. Les capsules radio peuvent être entendues sur le site du CRDP Le Bouclier à l’adresse www.bouclier.qc.ca. 
Pour plus d’information :
Chantal Paul – MAB-Mackay – (514) 489-8201, p. 1036 




Natalie Carpentier – CRDP Le Bouclier – (450) 755-2929, p. 311
CRDP Le Parcours (CSSS de Jonquière)

Remise de bourses d’excellence

Le Groupe de recherche interdisciplinaire sur les maladies neuromusculaires (GRIMN) de la Clinique des maladies neuromusculaires (CMNM) du CSSS de Jonquière, en collaboration avec le Centre de médecine génique communautaire de l’Université de Montréal, a procédé le 12 janvier dernier à la remise officielle de cinq bourses d’excellence. Ces bourses proviennent de différents organismes et ont été remises à des étudiants œuvrant au sein du CSSS Jonquière. Au total, ces bourses représentent un montant de 62 000 $ qui s’ajoute aux 560 000 $ de subventions de recherche reçues par le GRIMN depuis 2001, sommes directement investies dans l’économie régionale.
Pour plus d’information : 
Pierre Gagné, adjoint au directeur général, 
(418) 695-7700 p. 2950 – pierre.gagne.chj@ssss.gouv.qc.ca
CR Constance-Lethbridge

Nouveau programme en conduite automobile

Le CRCL a récemment élargi son offre de services en offrant le premier programme d’évaluation de la conduite et l’adaptation des motos au Québec pour une clientèle ayant une déficience physique. 
Pour plus d’information : 
Kelly Di Domenico
(514) 487-1891, p.521 - kelly.didomenico.clethb@ssss.gouv.qc.ca
Nouvelles des membres (suite)

CR Constance-Lethbridge

Nouveaux locaux pour le point de services de l’Ouest de l’île

Avec des services en constante expansion dans l’ouest de l’île et toujours soucieux de pouvoir offrir les services spécialisés de réadaptation aussi près que possible du domicile de la clientèle, le point de services de l’Ouest de l’île du CRCL emménagera dans de nouveaux locaux en février.  Ces locaux permettront d’offrir une gamme plus élargie de services et de rejoindre un plus grand bassin de population.

Pour plus d’information : 
Kelly Di Domenico
(514) 487-1891, p.521 - kelly.didomenico.clethb@ssss.gouv.qc.ca
CR de la Gaspésie

Agrément
Félicitations au Centre de réadaptation de la Gaspésie qui a été officiellement agréé, le 5 novembre dernier, par le Conseil québécois d’agrément.  La direction du Centre de réadaptation de la Gaspésie tient à remercier l’ensemble de son personnel pour sa grande collaboration tout au cours de cette démarche d’agrément.  Également, on se doit de souligner l’importante contribution des usagers, représentants des RNI, de nos partenaires ainsi que des membres du comité d’agrément et du conseil d’administration qui ont fait de cette démarche un projet des plus mobilisateurs.

Pour plus d’information : 
Jacques Tremblay, directeur général





(418) 763-3325

CR Estrie

Le CRE se distingue au sein du réseau Planetree

Membre du réseau Planetree depuis 2005, le Centre de réadaptation Estrie (CRE) s’est distingué cet automne en se joignant à l’élite des huit établissements désignés comme établissements d’excellence au sein de ce réseau international. La désignation est une certification de qualité que Planetree accorde selon des critères stricts et précis. Elle atteste la réussite et l’innovation du CRE dans le développement d’une culture d’établissement où le Centre est partenaire avec ses usagers et leur famille, et où il encourage et priorise leur confort, leur dignité et leur bien-être pour leur procurer des soins et des services de la plus grande qualité. L’événement a été célébré le 12 février dernier, à l’occasion du Mois de la Reconnaissance au CRE. Félicitations!

Pour plus d’information :
Marie-Claude Poulin, responsable des communications





819-346-8411, poste 43107 - mcpoulin.cre@ssss.gouv.qc.ca 
CR MAB-Mackay
Affiliation à l’Université McGill

En automne 2008, le Centre de réadaptation MAB-Mackay a conclu une entente d’affiliation avec l’Université McGill suite à l’approbation du Ministre de la Santé et des Services sociaux. Depuis plusieurs années, le CR MAB-Mackay et l’Université McGill travaillent en étroite collaboration dans les domaines de l’enseignement et de la recherche. Cette étape importante formalise et consolide des liens de partenariat qui permettront au Centre, de même qu’à ses clients et à leurs familles, de bénéficier de l’apport d’une équipe de professionnels chevronnés œuvrant dans une université réputée dans le monde entier pour ses programmes et travaux novateurs dans le milieu des sciences de la santé. 

Pour plus d’information :
Chantal Paul, responsable des communications
(514) 489-8201, p. 1036  - chantal.paul.mackay@ssss.gouv.qc.ca 
Nouvelles des membres (suite)
Centre montérégien de réadaptation (CMR)
Déménagement du point de services de Longueuil 

Depuis le 15 novembre 2008, le point de services de Longueuil du CMR occupe de nouveaux locaux. L’équipe du point de services reçoit sa clientèle dans ses nouveaux bureaux situés au 388, rue Lamarre à Longueuil.  Avec la réfection complète du bâtiment de l'ancien CLSC de Longueuil-Est acquis par le CMR, l’équipe de Longueuil bénéficie de plus d’espace autant pour les services, les intervenants, les espaces supports que pour le stationnement.  La récupération totale du bâtiment, l’introduction de la géothermie et de systèmes de contrôle auront permis au CMR de réaliser un projet respectueux de l’environnement. Les efforts combinés de l'équipe ont permis la concrétisation d’un beau projet pour sa clientèle et son personnel.
Pour plus d’information : 
Edith Burelle, agente d’information

(450) 676-7447, p. 404 - edith.burelle@rrsss16.gouv.qc.ca

CRR La RessourSe
Nouveau site web

Le nouveau site Web du CRR La RessourSe est maintenant accessible. En plus de son nouveau « look » dynamique, le site a adopté des normes d’accessibilité et présente de nouveaux menus pour une navigation plus conviviale.  Nous vous invitons à le visiter dès maintenant, toujours à la même adresse : www.crr-la-ressourse.qc.ca, et à suivre son évolution!
Pour plus d’information :
Sophie Dassy, agente d’information

(819) 777-6269, p. 1113 - Sophie_Dassy@ssss.gouv.qc.ca 

Récipiendaire du Prix d’excellence de l’Agence de la Santé et des Services sociaux de l’Outaouais

Le projet intitulé Accès Pontiac : une équipe mobile de réadaptation ouvre de nouveaux horizons aux enfants de la région a été récompensé d’un prix d’excellence le dimanche 1er février 2009 à l’occasion de l’événement reconnaissance de l’Agence de la Santé et des Services sociaux de l’Outaouais. Félicitations!
Pour plus d’information :
Sophie Dassy, agente d’information

(819) 777-6269, p. 1113 - Sophie_Dassy@ssss.gouv.qc.ca 

CR L’InterAction (CSSS La Mitis)
Récipiendaire – Prix de reconnaissance de l’Agence de la Santé et des Services sociaux du Bas-St-Laurent

Le CSSS de La Mitis s’est vu remettre deux prix de reconnaissance de l’Agence de la Santé et des Services sociaux du Bas-St-Laurent pour deux projets novateurs. L’un de ces projets était dans la catégorie Sécurité des soins et des services, pour la conception du chariot CHARLIE, et l’autre dans la catégorie Innovation et initiative pour l’amélioration, la qualité et l’accessibilité des soins et services, pour le projet de téléréadaptation, initié par le CRR L’InterAction, conjointement avec l’Institut de réadaptation en déficience physique de Québec (IRDPQ). Félicitations!
Nouvelles des membres (suite)

Centre de protection et de réadaptation de la Côte-Nord (CR L’Émergent)
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Départ à la retraite du directeur général, Claude Montigny

Le conseil d'administration du Centre de protection et de réadaptation de la Côte-Nord a accepté le 28 janvier 2009, à regret, la démission de son directeur général. À sa trente-troisième année de service dans le réseau de la santé, dont sept à la Direction générale l’établissement, monsieur Claude Montigny a décidé de se prévaloir des bénéfices de la retraite. Monsieur Montigny a tenu à souligner sa grande fierté de faire partie de l'équipe de l’établissement, ainsi que son grand attachement pour le personnel et la cause de ses clientèles vulnérables.  La démission de monsieur Montigny sera effective au 1er juillet prochain. L’Association lui souhaite une bonne retraite!
Institut Nazareth et Louis-Braille 
Veille informationnelle

Afin d’outiller les intervenants de l'Institut Nazareth et Louis-Braille dans leur recherche de meilleures pratiques, le service de la recherche de l'INLB propose des documents de veille informationnelle, qui traitent de sujets variés, en lien avec la réadaptation en déficience visuelle. Ces documents de « traduction des connaissances » sont produits afin de fournir et de faciliter l’accès à certaines informations, sélectionnées en fonction de leur lien direct avec les besoins exprimés par les intervenants et les gestionnaires de l’établissement. 
Pour plus d’information : www.inlb.qc.ca
Comment guider avec aisance

Le nouveau guide Comment guider avec aisance : trucs et stratégies a été réalisé par deux spécialistes en orientation et mobilité de l’INLB. Il propose des façons de faire pour mieux guider une personne ayant une déficience visuelle par des trucs pratiques, rendant différentes situations plus agréables pour tous. On y présente entre autres, la façon d’aborder une personne ayant une déficience visuelle (premier contact), puis s’enchaîne de multiples techniques: changement de direction ou de côté, passage étroit, monter et descendre un escalier fixe ou mobile, etc. À ces techniques s’ajoutent des stratégies lors des déplacements avec un enfant, une personne aînée, un utilisateur de canne ou de chien-guide et bien d’autres stratégies.  Ce guide disponible au comptoir des ventes de l’Institut Nazareth et Louis-Braille au 450 463-1710, poste 200.
Nouvelles des partenaires

Nouveau nom pour l’Hôpital Laval

Depuis le 26 septembre 2008, l’Hôpital Laval s’appelle dorénavant l’Institut universitaire de cardiologie et de pneumologie de Québec. 

Ordre des ergothérapeutes du Québec

L’Ordre des ergothérapeutes du Québec a produit un guide intitulé Interventions relatives à l’utilisation d’un véhicule routier à l’intention des ergothérapeutes impliqués dans ce secteur d’intervention. La version finale comprend les commentaires formulés par l’Association qui accueille très positivement cet outil. Pour plus d’information : www.oeq.org  
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Nouvelles des partenaires (suite)

Ordre professionnel des travailleurs sociaux
La Semaine des travailleuses sociales et des travailleurs sociaux aura lieu du 22 au 28 mars 2009.  La thématique, Oser le travail social, est un appel à l’action, à l’affirmation, à l’audace. Elle constitue également un hommage au dynamisme des travailleuses sociales et des travailleurs sociaux qui ne cessent de développer de nouvelles compétences tout en faisant reconnaître leur spécificité.  Pour en savoir plus, osez visiter le www.travailsocial.ca 
MELS

Programme d’accompagnement en loisirs pour les personnes handicapées

Le Ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport a lancé plus tôt en janvier le Programme d’accompagnement en loisir pour les personnes handicapées 2009-2010. Ce programme vise à favoriser la participation sociale des personnes handicapées aux activités de loisir et de sport. Grâce à ce programme, les municipalités, les organismes de loisir et les camps de vacances ont la possibilité de présenter une demande d’aide financière pour couvrir les services d’accompagnement nécessaires aux personnes handicapées. La date limite pour présenter une demande d’aide financière est le 27 mars 2009. 
Pour plus d’information : www.mels.gouv.qc.ca/loisirSport
Association canadienne des centres de santé pédiatriques

L’Association canadienne des centres de santé pédiatriques (ACCSP) tiendra son congrès annuel 2009 dont le thème sera Investir dans la santé des enfants et des adolescents en période économique difficile : possibilités et responsabilités. L’événement se tiendra du 18 au 21 octobre 2009 à l’hôtel Westin Nova Scotian de Halifax, en Nouvelle-Écosse. L’appel de résumés, les programmes préliminaires et l’information relative à l’inscription seront publiés à compter du début d’avril, et la date limite pour proposer les affiches sera le 1er juin 2009.
Pour plus d’information : ACCSP : (613) 738-4164 - lstromquist@caphc.org 

Réseau international sur le Processus de production du handicap
Dates de formation
Le Réseau International sur le Processus de production du handicap (RIPPH) a prévu ce printemps la tenue de formations sur 1) le Processus de production du handicap (PPH), 2) le Plan d'Intervention Individualisé (PII) et 3) la Mesure des Habitudes de Vie (MHAVIE). À Québec, les 9, 14 et 15 avril 2009. À Montréal, les 23, 29 et 30 avril 2009. 
Pour plus d’information : www.ripph.qc.ca. 
CAMO
Journée Contact : 26 mars 2009

Après le succès de la dernière Journée Contact au cours de laquelle 400 étudiants, finissants et travailleurs ayant une limitation fonctionnelle, rencontraient 25 employeurs, le CAMO pour personnes handicapées prépare la 3e édition de l’événement qui se tiendra le jeudi 26 mars 2009. L’objectif de la Journée Contact : permettre aux étudiants, aux finissants, aux diplômés et aux personnes actives sur le marché du travail, qui ont une limitation fonctionnelle (incluant les difficultés liées à la santé mentale ou aux troubles d’apprentissage), de rencontrer des employeurs et ainsi faciliter l’accès à des emplois de qualité, que ce soit des postes à temps plein, à temps partiel, des emplois d’été ou des stages. 

Pour plus d’information : 
Éric Daigle, conseiller à l’information et aux communications





(514) ou (1 888) 522-3310 - e.daigle@camo.qc.ca 
ÉVÉNEMENTS – Association et membres
2 avril 2009 : Colloque du Saguenay-Lac-St-Jean de réadaptation en déficience physique

Le 3e Colloque de réadaptation en déficience physique du Saguenay-Lac-St-Jean ayant pour thème S’acclimater aux changements pour une réadaptation durable se tiendra le 2 avril 2009 au Holiday Inn Saguenay. Le programme est maintenant disponible. La date limite pour s’inscrire : 20 mars 2009.
Pour plus d’information : Manon Laflamme, crdp02@ssss.gouv.qc.ca  - (418) 695-7700, p. 2899.
7 avril 2009 : Carrefour des connaissances 2009 

La 7e édition du Carrefour des connaissances du CR Lucie-Bruneau a pour objectif le développement de partenariats et le transfert des connaissances entre la communauté scientifique et le secteur de la santé et des services sociaux. Si vous souhaitez partager vos projets, idées ou trouvailles en matière de réadaptation, veuillez faire parvenir le résumé de votre présentation affichée comportant au maximum 250 mots, le titre et le nom des auteurs avec leurs affiliations au plus tard le 20 février 2009. 
Pour plus d’information : 
Audrey Fortin,  Coordonnatrice de la recherche clinique - CRLB
(514) 527-4527, p. 2608 - afortin.crlb@ssss.gouv.qc.ca 
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30 avril 2009 : La réadaptation en mille et un tours
Pensée et conçue par le CRDP Le Bouclier et le Centre de réadaptation Estrie, la journée de partage de connaissances La Réadaptation en mille et un tours propose aux intervenants une occasion unique d’enrichir leurs pratiques en mettant en valeur leurs bonnes recettes et leurs trucs ingénieux. La première édition, sous le thème « Petit truc deviendra grand », s’adresse aux intervenants œuvrant dans les programmes pédiatriques des établissements de réadaptation en déficience physique. L’événement annuel,  genre de salon de la réadaptation où les participants peuvent être à la fois exposants et visiteurs, se tiendra  le 30 avril prochain, de 10 h à 16 h, au Centre de réadaptation Estrie. Pour plus d’information, veuillez communiquer avec la direction des services cliniques de votre établissement de réadaptation en déficience physique. 

25-26 juin 2009 : Colloque international de réadaptation sur la surdité, la surdicécité et les troubles du langage et de l’audition

Le Colloque international de réadaptation sur la surdité, la surdicécité et les troubles du langage aura lieu les 25 et 26 juin 2009. 
Pour plus d’information : 
Louise Comtois, coordonnatrice à la recherche et de l’enseignement 



(514) 284-2214, p. 3702 – lcomtois@raymond-dewar.gouv.qc.ca
ÉVÉNEMENTS – Association et membres (suite)

29-30 octobre 2009 : 8e Congrès québécois de réadaptation 

Le 8e Congrès québécois de réadaptation sous le thème Innovations partagées : la réadaptation en haute définition se tiendra les 29 et 30 octobre 2009 à Saint-Hyacinthe. L’appel de communication étant complété, plus de détails quant au programme de l’événement sont à venir à l’adresse www.aerdpq.org.  

Calendrier des prochaines activités et rencontres
	19 février 2009
	Conseil d’administration de l’Association, Montréal

	19-20 février 2009
	Table des directeurs cliniques (TDC), Montréal

	24 février 2009
	Comité national sur le Plan d’accès, Québec

	26 février 2009
	Table des responsables de communication (TRCom), Montréal

	27 février 2009
	Comité directeur SIPAD, Québec


L’Association des établissements de réadaptation en déficience physique du Québec (AERDPQ) regroupe les vingt (20) établissements publics de réadaptation en déficience physique au Québec.

AERDPQ

1001, boulevard de Maisonneuve Ouest, bureau 430

Montréal (Québec) H3A 3C8

Téléphone : 514 282-4205 / Télécopieur : 514 847-9473 / Courriel : info@aerdpq.org

www.aerdpq.org

Le RéadaptAction est produit par l’AERDPQ. Le genre masculin utilisé dans ce bulletin désigne aussi bien les femmes que les hommes, et est utilisé dans le but d’alléger le texte.
Pour plus d’information ou pour partager vos nouvelles, veuillez joindre madame Lise Guilbeault au 514 282-4205, poste 222 ou lguilbea@ssss.gouv.qc.ca
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UNE PARTICIPATION RECORD!


Plus de 145 propositions de communication reçues. 


MERCI !	          www.aerdpq.org
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